Zarzadzenie Nr/i6
Prczydent__:\lj Miasta Bialegostoku
z dnia% kpa?4. 2016 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadan publicznych
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pezej w 2017 .

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22015 .
poz. 446 z pdzn. zm."), art. 81 9, art.18, 19 i 24 oraz art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575 z pozn. zm.?%)
oraz art. 11 i 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.%), zarzadzam co nastepuje:

§ 1.
Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu wspierania rodziny
i systemie pieczy zastgpezej w 2017 1. pn.:

1. Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego i zapewnienie w nich miejsc dla dzieci
i mlodziezy.

2. Prowadzenic placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy w ramach realizacji
Miejskiego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.
§2.

Tres¢ ogloszenia zawierajacego warunki konkursu stanowi zalacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3.
Zlecenie realizacji zadan publicznych wymienionych w § 1 nastagpi w formie wsparcia
7 udzieleniem dotacji, ktora nie bedzie pokrywa¢ petnych kosztow realizacji zadan.

§4.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta nadzorujacemu realizacje zadan
w zakresie pomocy spotecznej.

§ 5.

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.z 2016 r. poz. 1579.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. 22016 r. poz. 1583.
3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 395.
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Zatgeznik do Zarzadzenia nr /044716
Prezydenta Miasta Biategostoku
z dniadlije ged-2016 1.

WARUNKI KONKURSU OFERT
ogloszonego przez Prezydenta Miasta Bialegostoku
na realizacj¢ zadan publicznych
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Warunki konkursu opracowano na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 ., poz. 239 z pozn. zm.), zwang
dalej ustawg.

§1

Rodzaj zadania i wysoko$¢ §rodkéw publicznych

1. Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego i zapewnienie w nich miejsc dla dzieci

i mlodziezy.

Cel: Wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w  wypetnianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych poprzez objecie dzieci opieka i wychowaniem.

Adresaci zadania: dzieci i mlodziez, z terenu miasta Bialegostoku,
wywodzace sig z rodzin kwalifikujacych si¢ do pomocy spotecznej w szczegdlnoscei z powodu
bezradnosci w sprawach opiekunczo- wychowawczych i prowadzeniem gospodarstwa
domowego w szczegdlnosci z rodzin ubogich, rozbitych, niepelnych, wielodzietnych,
niezaradnych badz zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ich rodzice/opiekunowie,

W ramach prowadzonego dzialania oczekiwane jest:

1) Prowadzenie placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy w jednej z wybranych form:
a) w formie opiekunczej w tym kot zainteresowan, swietlic, klubow i ognisk wychowawczych,
b) w formie specjalistycznej - $wietlicy specjalistycznej,

¢) w formach polaczonych- wymienionych w ppkt. aib - opiekuriczej i specjalistycznej.

2) Prowadzona placéwki wsparcia dziennego w formie:

a) opiekunczej ma zapewnié:

-opieke i wychowanie,

-pomoc w nauce,

-organizacje czasu wolnego, zabawe, zajecia sportowe oraz rozwdj zainteresowan

b) specjalistycznej ma zapewni¢:

-zajgcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekeyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne,

- indywidualny program korekeyjny, psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyczny, w szczegdlnosci
terapi¢ pedagogiczna, psychologiczng i socjoterapie.
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Prowadzenie placowki wsparcia dziennego powinno si¢ odbywaé zgodnie 7z zapisami ustawy
7 dnia 9 czerweca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2016 1.
poz. 575 z pozn. zm.), w tym szczegblnie w zakresie:

- posiadania odpowiedniej bazy lokalowej
- zatrudnionej kadry do realizacji zadania,
- prowadzonej dokumentacji,

- liczby dzieci przebywajacych jednoczesnie w placowcee oraz pod opicka jednego wychowawcy.

Placowka wsparcia dziennego wspolpracuje z rodzicami lub opickunami dziecka, a takze
z placowkami oswiatowymi i podmiotami leczniczymi i innymi podmiotami pomagajacymi dziecku
i rodzinie na terenie miasta Biategostoku.

Pobyt dziecka w placowcee wsparcia dziennego jest nicodptatny i dobrowolny. Do placéwki dziecko
moze byé skierowane przez sad.

Placowki, w ktorych beda realizowane ww. zadania powinny posiada¢ wydane przez Prezydenta
Miasta Biatystok zezwolenie na prowadzenie placéwki wsparcia dziennego okreslonego typu.

Wysokos$¢ $rodkow  publicznych przeznaczonych na wsparcie realizacji zadania WYnosi

..... 49F...... 000zt (... e Regade... ghuawg el G 2 v Ty SiECY ZhotyCh).

2. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy, w ramach realizacji
Miejskiego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
(wg. klasyfikacji budzetowej: dzial 851 rozdzial 85154).

Cel: Wspieranic prawidlowego rozwoju dzieci i miodziezy oraz rodziny przezywajacej trudnodci
w wypehianiu funkeji opiekunicze;j.

Adresaci zadania: dzieci i mtodziez z terenu miasta Bialegostoku z rodzin z problemem
alkoholowym, w szczegdlnoscei z rodzin ubogich, rozbitych, niepetnych, wielodzietnych,
niezaradnych badz zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz ich rodzice/opiekunowie.

Prowadzenie placowki wsparcia dziennego powinno si¢ odbywac zgodnie z zapisami ustawy z dnia
9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575
z pézn. zm.), w tym szczeg6lnie w zakresie:

- posiadania odpowiedniej bazy lokalowej,

- zatrudnionej kadry do realizacji zadania,

- prowadzonej dokumentacji,

- liczby dzieci przebywajacych jednoczesnie w placowce oraz pod opicka jednego wychowawcy.

Placowka wsparcia dziennego wspolpracuje z rodzicami lub opickunami dziecka, a takze
z placowkami o$wiatowymi i podmiotami leczniczymi.




Pobyt dziecka w placéwee wsparcia dziennego jest nicodptatny i dobrowolny. Do placéwki dziecko
moze by¢ skierowane przez sad.

Placowki, w ktorych bedg realizowane ww. zadania powinny posiada¢ wydane przez Prezydenta
Miasta Biatystok zezwolenie na prowadzenie placéwki wsparcia dziennego okreslonego typu.

Wysokos¢  srodkéw publicznych przeznaczonych na wsparcie realizacji zadania wynosi
AL @AC........ 000 zt (.pddens . wneldien.. sevs e o0 SIG € ..., tySiGEY ZhOtych).

Warunki realizacji zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 1i2:

1) Pod opickg jednego wychowawcy w placowce wsparcia dziennego, w tym samym czasie,
moze przebywaé nie wigcej niz 15 dzieci.

2) Placoéwki wsparcia dziennego, o ktorych mowa w §1 ust. 1 i 2 powinny zapewniaé¢ dzieciom
1 mtodziezy mozliwo$¢ doboru zajg¢ zgodng z formg prowadzenia placowki wsparcia dziennego
oraz ze zdiagnozowanymi potrzebami.

3) Szczegblowe zadania oraz organizacj¢ dziatania placowki wsparcia dziennego w tym rodzaj
dokumentacji dotyczacej dziecka oraz sposéb jej prowadzenia, okresla regulamin organizacyjny
placowki wsparcia dziennego opracowany przez kierownika tej placowki.

4) W placéwee prowadzona jest dokumentacja dotyczaca dzieci korzystajacych z placoéwki
W sposob okreslony w regulaminie organizacyjnym placéwki, w tym zgody rodzicéw/opickunow
na uczestnictwo w zajeciach, pracy z rodzina dziecka oraz wsp6lpracy z innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodzin i dzieci.

5) W placowee prowadzona jest dokumentacja merytoryczna realizacji zadania (m.in. lista
realizatorow, lista/rejestr odbiorcéw, raporty realizatoréw z prowadzonych dziatan i inne
niezb¢dne w realizacji zadania).

6) Realizator zadania musi by¢ w statej wspolpracy z: rodzicami/opiekunami dziecka, instytucjami,
placowkami i innymi podmiotami pomagajgcymi dziecku i rodzinie na terenie miasta
Bialegostoku.

7) Placowka musi spelnia¢ standardy placowek wsparcia dziennego okreslone stosownymi
przepisami.

8) W ofercie nalezy zawrze¢ informacje o funkcjonowaniu placéwki: liczba miesiccy w roku,
dni i godziny otwarcia, ramowy plan zaje¢ oraz opis placowki — liczbe i wielko$é pomieszczen
przeznaczonych na realizacje zadania.

9) Realizator zadania ponosi catkowita odpowiedzialno$é za bezpieczefistwo uczestnikow zajed,
zarowno na terenie placowki, jak i podczas zaje¢ realizowanych poza placowka, w tym takze
wyjazdowych.

10) Opis rekrutacji adresatéw zadania (powinien znajdowaé sie w tresci ztozonej oferty).

I1) Przy zapewnianiu opieki nad dzieémi przebywajacymi w placéwce wsparcia dziennego
oraz wykonywaniu innych czynnosci zwigzanych z realizacja zadan tej placéwki mozna korzystaé
zpomocy  wolontariuszy. ~Wymagania dotyczace wolontariuszy — okreslone  zostaly
w art.28 ust.3 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

12) W pkt. IV.5 oferty nalezy wskazaé, wypelniajac tabele, dodatkowe informacje dotyczgce
rezultatow realizacji zadania publicznego.

Do sprawozdania koncowego z realizacji zadania publicznego nalezy dotaczyc¢ réwniez ewaluacje.

13) Podmiot prowadzacy placowke ma obowiazek zapewnienia dozywiania (wyzywienie sktadajgce

si¢ z 1 positku dla kazdego podopiecznego, w kazdym dniu pobytu z zachowaniem norm Zywienia

\ odpowiednich do wicku dzieci, ktére sg objete pomocg $wietlicy, maksymalng dzienng stawke
,) zywieniowg ustala si¢ na kwotg 4,00 zl). Preferowang formg dozywiania
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sa warsztaty kulinarne, majgce walor edukacyjny, tj. wspdlne przygotowywanie positkow

ze $wiezych i wartodciowych sktadnikéw, zgodnie z zasadami racjonalnego odzywiania. Poza

wycieczkami co najmniej catodniowymi nie dopuszcza si¢ mozliwosci finansowania uslug

cateringowych z dotacji.

14) Placowka wsparcia dziennego prowadzona w formic opickunczej lub specjalistycznej powinna

by¢ prowadzona:

_ we wszystkie dni robocze podczas roku szkolnego, w okresie prowadzenia zaje¢ lekeyjnych
w szkotach 5 dni w tygodniu, tj. od poniedzialku do pigtku, w godzinach dostosowanych
do potrzeb dzieci i ich rodzicow,

- w okresie wakacji, ferii zimowych i przerw swigtecznych 5 dni w tygodniu,
tj. od poniedziatku do pigtku,

- w okresie wakacji dopuszcza si¢ przerwe w prowadzeniu placowki w wymiarze do jednego
miesiaca co musi by¢ uwzglednione w ofercie.
15) Podmiot prowadzacy placéwke jest zobowigzany do zapewnienia w niej miejsca dla dzieci
wskazanych przez pracownika socjalnego lub asystenta rodziny.
16) Podmiot jest zobowiazany do uzyskania stosownych oéwiadczen od rodzicow/opiekundw
prawnych w zakresic zwigzanym z realizacjg zadania, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem,

przekazywaniem oraz udostgpnianiem danych osobowych 0s6b, ktorych te dane dotycza, zgodnie
7 ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

Ostateczne kwoty dotacji przeznaczone na poszezegblne zadania zostang ustalone
na podstawie projektu budzetu na rok 2017 lub po jego uchwaleniu przez Rade¢ Miasta
Bialystok oraz po zloZeniu ofert.

Planowana kwota dotacji przeznaczonej na realizacj¢ zadania, o ktérej mowa wyzej moze ulec
zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie moze by¢ realizowane mniejszym kosztem lub
woéwczas, gdy zlozone oferty nie uzyskaja akceptacji Komisji.

§2

Zasady przyznawania dotacji

1. 7Zlecenie zadania i udziclenie dofinansowania nastgpuje z odpowiednim zastosowaniem
przepiséw art. 16 ustawy, z uwzglednieniem art. 221 ust. 3 ustawy 2 dnia 27 sierpnia 2009 .
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 ze zm.) oraz innych whasciwych przepisow.

2. O przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania moga ubiega¢ si¢:

1) organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy;

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow
i zwiazkébw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia 1 Wwyznania,
jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego
w przedmiotowym zakresie;

3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

4) spoldzielnie socjalne;

5) spolki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dziatajagcymi na podstawie przepisdw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz. U. z 2016 poz. 176 z pézn. zm.), ktére nie dziatajg w celu osiggnigeia zysku oraz




przeznaczajg calos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do
podziatu migdzy swoich udziatlowcow, akcjonariuszy i pracownikow.
6) prowadzace statutowq dzialalno$¢ z zakresu wpierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

3. Dwa lub wigcej podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 2, moga ztozy¢ oferte wspdlng. Oferta
wspdlna wskazuje:
1) jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac poszczegdlne
podmioty;
2) sposob reprezentacji podmiotow wobec organu administracji publiczne;j.

4. Dotacja Prezydenta Miasta Bialegostoku nie moze by¢ wyzsza niz 90% kwoty calkowitej
przeznaczonej na realizacj¢ zadania.

5. Minimalny wklad wlasny oferenta wynosi 10% calkowitych kosztéw projektu. Koszty
realizacji zadania, ktére nie moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne do objecia dotacja
oferent ponosi w calosci.

Wklad wlasny moze mieé forme:
1) wktadu finansowego — $rodki finansowe wiasne oferenta lub pozyskane przez niego ze zrodet
innych niz budzet Gminy Bialystok,

2) wkiadu osobowego- nieodptatna, dobrowolna praca, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spoteczne cztonkdw organizacji odpowiednio udokumentowane z zachowaniem nastepujacych
warunkow:

a) zakres, sposOb i czas wykonywania pracy przez wolontariusza musza by¢ okreslone
W porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie,

b) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezgco karty czasu pracy wraz ze szczegdtowym opisem
wykonywanej pracy (dokumentacja ta musi by¢ przechowywana na zasadach ogélnych, tak jak
dokumenty finansowe), karty czasu pracy muszg by¢ podpisane przez wolontariusza oraz osobe
upowazniong do odbioru pracy wykonanej przez wolontariusza,

¢) wolontariusz musi posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju
i zakresu wykonywanej pracy,

d) wartos¢ pracy jednego wolontariusza wyliczona jest w oparciu o maksymalna stawke
za jedng godzing pracy nieprzekraczajacg 20 zl/godz., z zastrzezeniem tresci lit. e,

e) jesli wolontariusz wykonuje prace taka jak staty personel to kalkulacja wkiadu pracy
wolontariusza moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu,
z tym, ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej niz kwota wskazana w tredei lit. d
jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada staly personel,
w pozostatych przypadkach przyjmuje sig, iz warto$¢ pracy jednego wolontariusza nie moze
przekroczy¢ kwoty za jedng godzing pracy wskazanej w tresci lit. d.

Uwaga! Wkiad rzeczowy nie moze by¢ przeliczany na finansowy.




6. Minimum 10% wkiadu wiasnego powinny stanowi¢ w calosci lub czgsciowo $rodki finansowe,
ktérymi dysponuje podmiot uprawniony (wiasne lub pochodzace z innych Zrodet)- nie moze
to byé wylacznie tzw. wklad osobowy rozumiany jako praca spofeczna cztonkow i $wiadczenia
wolontariuszy.

7. Oferent ubiegajacy sie o dotacj¢ powinien:
1) realizowa¢ zadania na terenic Miasta Biategostoku,
2) posiadaé¢ zasoby w postaci bazy materialno-technicznej lub dostep do takiej bazy,
3) posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze,
w tym kadre posiadajaca odpowiednie kwalifikacje okreslone w przepisach ustawy z dnia
9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r.
poz. 575 z pézn. zm.).

8. Dotacje na recalizacje zadan publicznych, o ktérych mowa w § [ umst. 1 1 2
moga by¢ wykorzystane:

1) na dziatania bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem i niezbedne do jego wykonania,

2) na uwzglednione w budzecie projektu, w pozycji w ramach ktorej sg rozliczane,

3) racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych,

4) na wykazane w kosztorysie proporcjonalnie do terminu realizacji zadania wskazanego

W umowie,

5) odzwierciedlajac koszty rzeczywiste, a takze skalkulowane proporcjonalnie dla przedsigwziecia
objetego finansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym moze by¢ jedynie czgé¢ wynagrodzenia
ksiegowego, jezeli wykonuje on w ramach godzin pracy réwniez inne zadania, nie zwigzane
7 obstugg projektu),

6) ktdre zostang poniesione w okresie realizacji zadania,

7) poparte wiasciwymi dowodami ksiggowymi oraz prawidlowo odzwierciedlone w ewidencji
ksiegowej (oferent jest zobowiazany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-
ksiegowej $rodkéw finansowych otrzymanych na realizacie zadania zgodnie z ustawg
o rachunkowosci, w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiggowych).

9. Do kosztéw kwalifikowalnych projektow zalicza si¢ koszty:

1) merytoryczne poniesione przez oferenta, bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania
publicznego, w szczegolnodei:

a) wydatki zwigzane z zapewnieniem min. 1 positku dzieciom,

b) wydatki zwigzane z realizacjg zadania np. zakup materiatdow dydaktycznych, bilety wstepu
np. do muzeum, na basen,

¢) koszty wynagrodzen osob realizujacych cele projektu (np. socjoterapeutow, terapeutow,
psychologdw itp.).

2) koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne, ktore zwigzane
sa z koordynacja projektu, jego obstuga finansowa i prawna, w szczegolnosci:

a) wydatki przeznaczone na zakup materialtéw biurowych niezbednych do realizacji zadan,

b) wydatki zwigzane z dziatalno$cia placowek wsparcia dziennego: cnergia, gaz, dostawa wody,
oplaty telekomunikacyjne, wywoz nieczystosei, zakup paliwa, ubezpieczenie NNW, itp.,

¢) wydatki przeznaczone na zakup $rodkow czystodei i higieny,

d) wynagrodzenia koordynatoréw projektu, kierownikow,

¢) wynagrodzenia obstugi ksiegowej zwiazane] z wykonywaniem zadan w ramach projektu.

3) koszty osobowe i bezosobowe moga by¢ ponoszone w nast¢pujgcym zakresie:

a) wynagrodzenia za realizacj¢ zadan wraz z przewidzianymi prawem narzutami platne zgodnie
7 cenami obowigzujgcymi na lokalnym rynku. W kosztorysie do oferty nalezy w szczegdlnodei




okresli¢ wynagrodzenie dla kazdego stanowiska pracy (wynagrodzenie miesieczne lub stawki
za godzine pracy),

b) koszty bezosobowe — wynagrodzenie 0s6b zaangazowanych bezposrednio przy realizacji
projektu na podstawie umow zlecenia i umoéw o dzieto.

10. W kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania nalezy uwzgledni¢ rodzaje kosztow,
ktore beda mialy potwierdzenie w dokumentach ksiggowych oferenta (umowy, faktury,
rachunki) oraz wyceng pracy wolontariuszy udokumentowang zawartymi umowami,
porozumieniami lub o$§wiadczeniami wolontariuszy i kartami ich czasu pracy.

11. Dotacje na realizacj¢ zadan publicznych okre$§lonych w § 1 ust. 1 i 2 nie moga by¢
wykorzystane na:

1) przedsi¢gwzigcia, ktore sg dofinansowywane z budzetu miasta,

2) zobowigzania powstate przed data podpisania umowy o udzielenie dotacji lub datg przekazania

srodkow finansowych oraz wydatki poniesione przed dniem zawarcia umowy,

3) wynagrodzenia oraz inne wydatki zwigzane z realizacjg zadania powinny by¢ wykazane

w kosztorysie proporcjonalnie do terminu realizacji zadania wskazanego w umowie uwzgledniajace

termin poniesienia wydatkéw dla srodkéw pochodzgcych z dotacji,

4) oplaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytéw,

5) nabycie lub dzierzawe gruntow,

6) pokrycie kosztow utrzymania biura oferenta starajgcego si¢ o przyznanie dotacji (w tym takze

wydatkow na wynagrodzenie z pochodnymi pracownikéw biura zajmujacych sie administracja

podmiotu) o ile nie shuzg one bezposrednio realizacji zadan w ramach projektu,

7) zadania inwestycyjne oraz prace remontowe i budowlane,

8) dziatalnos¢ gospodarcza i polityczna,

9) koszty wyjazdéw stuzbowych (krajowych i zagranicznych),

10) kary 1 odsetki,

11) oplaty poniesione po zakonczeniu realizacji zadania,

12) podatki, cta i oplaty skarbowe,

13) kieszonkowe dzieci uczeszczajacych do $wietlicy.

12. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze byé nizsza, niz wnioskowana w ofercie.
W takim przypadku oferent moze:

1) negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania oraz zmniejszy¢ deklarowany wktad
whasny zawarty w ofercie z tym, Ze zobowigzany jest do utrzymania proporcji mig¢dzy wkladem
wiasnym a dotacjg. Jedynym powodem zmiany tej proporcji moze byé zwigkszenie wkiadu
wlasnego.

2) zrezygnowac z dotacji, o$wiadczajac o tym pisemnie w ciggu 14 dni od dnia powiadomienia o
wysokosci przyznanej dotacji. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach o$wiadczenie to
mozna ztozy¢ po terminie wymienionym wyzej. Oswiadczenie powinno byé skierowane do
Departamentu Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Biatymstoku zawieraé nazwe zadania,
pieczg¢ oferenta oraz podpisy 0s6b uprawnionych do sktadania o$wiadczenie woli w imieniu
oferenta.

13. Oferent, ktéry otrzymat dotacj¢ zobowigzany jest do: przedtozenia korekty opisu
poszczegdlnych dziatan, korekty kosztorysu oraz harmonogramu realizacji zadania
w przypadku o ktorym mowa w ust. 12 pkt 1 (korekta opisu poszczegélnych dzialan, kosztorysu
1 harmonogram powinny by¢ ztozone w Departamencie Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego
w Biatymstoku niezwlocznie po opublikowaniu wynikéw konkursu).




14. Prezydent Miasta Biategostoku moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy:

1) okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczgco odbiega od opisanego
w ofercie;

2) oferent, w przypadku otrzymania dotacji w mnigjsze] kwocie niz wnioskowana,
nie przedstawi korekty kosztorysu, opisu poszczegélnych dziatan oraz harmonogramu
realizacji zadania, w czasie umozliwiajgcym przygotowanie i podpisanie umowy lub nie
podpisze przygotowanej umowy w czasie umozliwiajagcym terminowe przekazanie kwoty
dotacji na konto oferenta, umozliwiajgce jej wydatkowanie w terminie okreslonym
W umowie;

3) zostang ujawnione nieznane weczesniej okolicznosci, podwazajace wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowa oferenta.

15. Prezydent Miasta Bialegostoku odmawia podpisania umowy 1 przekazania dotacji
w przypadku, kiedy oferent zmniejszy swoj] wklad whasny w stosunku wigkszym niz
proporcjonalnie do zmniejszonej dotacji.

§3

Terminy i warunki realizacji zadania

1. Termin realizacji zadania publicznego ustala si¢ od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia
31 grudnia 2017 1.

2. Termin poniesienia wydatkow dla srodkéw pochodzacych z dotacji ustala si¢ od dnia podpisania
umowy do dnia 31 grudnia 2017 r.

3. Po rozstrzygnieciu konkursu w ramach realizacji zadania rozliczone bgda wydatki zwigzane
z realizacja zadania, ponoszone od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r. Do _czasu
zawarcia _umowy, organizacja pozarzadowa powinna realizowaé zadania korzystajac
ze srodkow wlasnvch proporcjonalnie ujetvch w kosztach realizacji zadania.

4. W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z umowsa S$rodki finansowe podlegaja
niezwlocznemu zwrotowi na rzecz Prezydenta Miasta Biategostoku zgodnie z zapisami umowy.

5. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) wyodrebnienia ewidencji ksi¢gowej srodkéw otrzymanych na realizacje umowy,

2) dostarczenia na wezwanie Departamentu Spraw Spotecznych Urzgdu Miejskiego
w Biatymstoku oryginatéw lub kopii dokumentéw (faktur, rachunkow), celem kontroli
prawidtowoéci wydatkowania dofinansowania oraz kontroli prowadzenia wlasciwej
dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola, o ktérej mowa wyzej, nie ogranicza prawa do kontroli
calosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym,

3) sporzadzania i skladania sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminie okreslonym
w umowie wg wzoru okre§lonego w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordw ofert 1 ramowych wzordw
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonywania tych
zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).



e
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6. Dofinansowanie realizacji zadania obejmuje koszty finansowane z dotacji poniesione od dnia
podpisania umowy do dnia wskazanego w zawartej umowie, nie pézniej niz do dnia 31 grudnia 2017
£

7. Wkiad wlasny oferenta o ktorym mowa w § 2 ust. 5 powinien by¢ poniesiony w terminie
wskazanym w zawartej umowie, nie pozniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2017 r.

8. W ramach realizacji zadan wymagane jest prowadzenie karty czasu pracy (stanowigcej zatgcznik
Nr 1 do warunkéw konkursu) przez osoby zatrudnione przy realizacji zadan, ktorych wynagrodzenie
optacane bedzie ze srodkéw pochodzacych z udzielonej dotacji.

9. W zakresie zwiazanym z realizacjg zadan publicznych, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, podmiot jest zobowigzany do odbioru stosownych o$wiadczen
oséb, ktorych te dane dotycza, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 22016 r., poz. 922).

10. Zadania winny by¢é realizowane z najwyzsza starannodcig gwarantujaca ich wykonanie
w sposéb efektywny, oszczedny i terminowy, zgodnie z zawarta umowsa oraz z obowigzujgcymi
standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

11. W przypadku rezygnacji przez Zleceniobiorce z realizacji zadan po przekazaniu dotacji, $rodki
finansowe podlegaja zwrotowi wraz z karg umowna.

12. Informacja o dofinansowaniu zadania publicznego z budzetu Miasta Bialegostoku winna znalez¢
sie na stronie internetowej podmiotu, ktéremu przyznana zostanie dotacja.

§4

Terminy i warunki skladania ofert

2. Oferty nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z doktadnie okreslonym w nagtowku oferty rodzajem
zadania w__ Sekretariacie Departamentu przy ul. Bema 60/1 15-370 Bialystok
do godz. 15.30 lub przestaé na w/w adres.

3. Jeden oferent moze w konkursie ztozyé maksymalnie 1 oferte.

4. Wszystkie pola oferty muszg zosta¢ czytelnie wypelnione. W pola, ktére nie odnoszg si¢ do
oferenta, nalezy wpisaé ,,nie dotyczy”. W formularzu oferty nie wolno dokonywaé zadnych
skreslen i poprawek, poza wyraznie wskazanymi rubrykami. Na pierwszej stronie oferty
nalezy wskazaé rodzaj zadania publicznego okreslony w § 1.

5. W przypadku opcji ,.niepotrzebne skreslic”, nalezy dokona¢ wlasciwego wyboru.
We wskazanych miejscach nalezy umiesci¢ piecz¢¢ podmiotu.

6. W przypadku Kosztéw osobowych kosztorys winien zawiera¢ szczegélowy opis dotyczacy
ilosci godzin, stawki godzinowej oraz forme¢ zatrudnienia. Powyzsze dane winne znalez¢ si¢
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w czesci IV oferty pkt 12: ,Wycena wkladu osobowego przewidzianego
do zaangazowania przy realizacji zadania publicznego”.

7. O zachowaniu terminu decyduje data ztozenia oferty do Sekretariatu Departamentu.

Oferty nalezy skladaé zgodnie z zatgcznikiem do rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordow ofert i ramowych wzor6w
uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonywania tych
zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300) znajdujgcych si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego:
www.bip.bialystok.pl oraz na stronie www.witkac.pl. Druki mozna rowniez pobra¢ w Urzedzie
Miejskim w Biatymstoku w Departamencie Spraw Spotecznych przy ul. Bema 60/1,
tel. 869 65 50.

8. Oferty nalezy sktadaé w wersji elektronicznej za pomocg programu ,, WITKAC™” udostepnionego
na stronic www.witkac.pl oraz w wersji_papierowej do Prezydenta Miasta Biategostoku za
posrednictwem Departamentu Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Biatymstoku.

9. Wymagane dokumenty.
Do oferty nalezy dolaczy¢ :

1) Prawidlowo i kompletnie wypetniony formularz oferty podpisany przez osoby upowaznione do
skladania o$wiadczen woli uwzgledniajacy:

a) tryb naboru uczestnikow oraz okreslenie liczby adresatow , ktorzy bedg korzysta¢ z placowki
wsparcia dziennego w okresie trwania realizacji zadania, kazde dziecko liczone jeden raz w danym
roku. Okredlenic liczby dzieci korzystajacych z placowki, w tym samym czasie, dla kazdej
zgloszonej w ofercie placéwki oraz dla poszczegdlnych okresow realizacji zadania

b) okreslenie formy prowadzenia placéwki n wsparcia dziennego dla kazdej zgtoszonej w ofercie
placowki, zgodnej ze statutem i regulaminem,

¢) przedstawienie szczegdtowego harmonogramu realizacji zadania wraz z podaniem tygodniowego
planu zaje¢ dla poszczegdlnych okresow realizacji zadania, tzn. doktadnym okresleniem godzin
pracy placowki, terminéw prowadzenia poszczegdlnych zajeé oraz godzin pracy 0sob stanowigcych
kadre z uwzglednieniem pracy w okresie wakacyjnym,

d) okredlenie sposobu dozywiania dzieci i mlodziezy, wraz z podaniem rodzaju positku,

2) aktualny odpis z rejestru (np. KRS) lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny podmiotu i umocowanie 0s6b go reprezentujacych (odpis musi by¢
zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym),

3) statut,

4) program dzialania placéwki, w przypadku placowki realizujacej zadania Miejskiego programu
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych obejmujacy:

a) szczegdlowy program zajec grupowych socjoterapeutycznych,

b) program terapii pedagogicznej w obszarze mikrode ficytow, pracy z dzieémi z dysleksjg, wadami
wymowy itp.,

¢) program edukacyjno-rozwojowy dla réznych grup wiekowych,

d) program zaje¢ $wietlicowych,

¢) program wspdlpracy z rodzicami i Srodowiskiem dzieci.
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Program powinien posiadaé¢ akceptacje Mlodziezowego OSrodka Konsultacji i Terapii
Uzaleznien w Bialymstoku.

5) oswiadczenie oferenta o nicubieganiu si¢ o inne $rodki budzetowe Miasta Biategostoku
stanowiace zalgcznik Nr 2 do Warunkéw Konkursu Ofert,

6) inne dokumenty np. rekomendacja dla organizacji, umowa partnerska lub o§wiadczenie partnera
itp.

Zalgczone do oferty kopie dokumentéw musza by¢ poswiadczone za zgodnos$é z oryginatem
na kazdej ze stron przez osoby upowaznione do reprezentowania danego podmiotu.

10. Odrzuceniu podlegaja oferty:

1) ztozone w formie nieodpowiadajacej wzorowi wskazanemu w ogloszeniu, niekompletne co do
wymaganego zestawu dokumentéw i informacji,

2) zlozone po terminie,

3) ktorych termin realizacji zadania jest inny niz wskazany w ogloszeniu,

4) dotyczgce zadania, ktére nie jest objete celami dziatania organizacji sktadajacej oferte,

5) zlozone przez podmiot nieuprawniony,

6) podpisane przez osoby nieupowaznione,

7) przy braku pieczatki imiennej podpisane w sposob nieczytelny,

8) nickompletne i nieprawidlowo wypetnione lub dostarczone w nie zamknietej kopercie,

9) nie dotyczace pod wzglgdem merytorycznym zadania wskazanego w ogloszeniu,

10) do ktdrych nie dotaczono wymaganych dokumentéw wskazanych w ogloszeniu,

11) zawierajace dokumenty nicoryginalne nie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem
lub potwierdzone odmiennie, niz to wynika z zasad okreslonych powyzej,

12) w ktorych wnioskowana kwota dotacji przekracza 90 % kosztow finansowych realizacji calego
zadania,

13) w ktorych wkiad wlasny oferenta nie spelnia wymaganego minimum wskazanego
w ogloszeniu,

Oferty, ktére nie spelniaja wymogéw formalnych, nie beda rozpatrywane pod wzgledem
merytorycznym,

11. Ztozone oferty nie podlegajg uzupehieniu ani korekcie po uptywie ich skladania.

12. Zlozenie oferty przez podmiot uprawniony nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania
dotacji lub z przyznaniem dotacji we wskazanej wysokosci.

13. W przypadku zatacznikow sktadanych w formie kserokopii kazda strona zalacznika powinna by¢
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby do tego upowaznione.

14. Oferty niekompletne, ztozone na niewlasciwy formularzu nie bedg rozpatrywane.

§5
Termin, kryteria i tryb dokonywania wyboru ofert

L. Ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastapi nie p6zniej, niz w ciagu 30 dni od ostatniego dnia
przyjmowania ofert. Mozliwe jest dokonywanie rozstrzygnie¢ w kilku etapach.
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2. Oferty zostang ocenione przy zastosowaniu nastgpujacych kryteriéw punktowych:

Liczba

L.p Przyjete kryteria oceny oferty Punkty kontrolne ocen Skala yrzyznanych

¥ y Y Y przy
ocen punktéw

e Czy podmiot posiada bazg lokalowa

umozliwiajacg realizacje zadania?
1. e Czy podmiot posiada odpowiednie zasoby
i izacji 0-15 pkt
Mozliwosé realizacji zadania matcr!a!ne potrzebne do realizacji p
ublicznego przez podmiot Zadanial
& gop P e Czy opis planowanych dzialan

gwarantuje osiggniecie celu zadania?

e Czy przedstawiona kalkulacja kosztow
jest spojna z opisem dzialan?

2. s Czy wysoko§¢ wnioskowanej dotacji jest 0-10
Przedstawiona kalkulacja adekwatna do planowanych dziatan (czy pkt
kosztéw realizacji zadania, budzet jest zawyzony/zaniZzony)?

w tym w odniesieniu do zakresu | e« Czy planowane wydatki s3 zasadne
rzeczowego zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania?
3z
e Czy opis proponowanych przez podmiot 0-10 pkt
3 dzialai gwarantuje wlaéciwa realizacj¢ P
Proponowana przez podmiot SRdAHTLY
jako§¢ wykonania zadania ’
4, 0-5 pkt
Kwalifikacje os6b, przy udziale | ¢ Czy kwalifikacje kadry zatrudnionej
ktérych podmiot ma realizowa¢ przy realizacji zadania sg wystarczajgce
zadanie do realizacji programu?
5 Procentowy wklad wlasny oferenta:
10 % / lizacji 2 ia. 0-10 pkt
Wysoko$é udzialu Srodkéw ¢ 0% F?S?mﬂw TealBIEY za(.lamf ?
; ¢ Powyzej 10% kosztéw realizacji
finansowych wlasnych i il s
hod A zrodel ) i
p;;l?zazc%q;cahd;l':ani{)flllizgnzgga o Pozyskiwanie srodkéw przez oferenta z
e ’ innych Zrédet publicznych.
6.
o  Czy podmiot przewiduje wklad osobowy, | 0-10 pkt
w tym prace spoleczng czlonkow i
Zadeklarowany wklad osobowy, $wiadczenia wolontariuszy przy realizacji
w tym $wiadczenia zadania?
wolontariuszy e (Czy deklarowany wklad osobowy
i praca spoleczna czlonkéw przy gwarantuje wlasciwa realizacj¢ zadania?
realizacji zadania
0-15 pkt
& : ; e Ocena skali realizowanego projektu tj. hep
Zasigg pomocy oferowanej przez ; ; ;
pomiot liczba os6b objetych projektem.
8. Ocena realizacji zleconych zadan | ¢  Czy realizacja zadaih w okresie
publicznych, w tym rzetelno$é poprzednich 3 lat byla wykonywana 0-15 pkt
i terminowo$¢ wykonywania terminowo i rzetelnie?
dotychczas zrealizowanych » Czy srodki z dotacji z lat ubiegtych
przedsigwzigé finansowych zostaly rozliczone terminowo i
z budzZetu Miasta prawidlowo?
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9. e Czy poszczegélne czesci oferty sa ze soba
spojne? 0-10 pkt

e Czy oferta sporzadzona jest jasno
i przejrzyscie?

Staranno$¢ w przygotowaniu
oferty '

Razem max.
100

3. Komisja konkursowa powotana w drodze zarzadzenia Prezydenta Miasta Bialegostoku
rekomenduje dofinansowanie ofert, ktore uzyskajg co najmniej 70 punktéw po dokonaniu oceny
formalnej 1 merytoryczne;j.

4. Decyzj¢ o wyborze ofert 1 0 udzieleniu dotacji oraz ich wysokosci podejmuje Prezydent Miasta
Biategostoku w formie zarzadzenia.

S. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu, moze Zadaé¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

6. Podmioty skladajgce oferty zostang powiadomione o podjetej decyzji.

7. Od decyzji Prezydenta Miasta Bialegostoku w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji oraz ich
wysokosci nie stosuje si¢ trybu odwotania.

§6
Informacja o tego samego rodzaju zadaniach publicznych zrealizowanych przez organ
administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
i zwigzanych z nimi kosztach

- Miasto Biatystok w 2015 r. realizowato zadanie pn. ,,Prowadzenie placowek wsparcia dziennego
w formie opiekunczej (w tym kol zainteresowan, $wietlic, klubéw i ognisk wychowawczych)
w formie specjalistycznej oraz w polaczonych formach’. Srodki finansowe przeznaczone
na realizacj¢ zadania przy udziale podmiotéw uprawnionych wyniosty 1 132 000 zl.

- Miasto Biatystok w 2015 r. realizowato zadanie pn. ,, Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego,
w ramach realizacji Miejskiego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych®’.
Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadania przy udziale podmiotéw uprawnionych
wyniosty 1 592 000 zl.

- Miasto Biatystok w 2016 r. realizuje zadanie pn. ,,Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego
w formie opiekunczej (w tym két zainteresowan, $wietlic, klubow i ognisk wychowawczych)
w formie specjalistycznej oraz w polaczonych formach’’. Srodki finansowe przeznaczone
na realizacj¢ zadania przy udziale podmiotéw uprawnionych wynosza 947 000 zl.

- Miasto Bialystok w 2016 r. realizuje zadanie pn. ,, Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego,
w ramach realizacji Miejskiego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych’’.
Srodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ zadania przy udziale podmiotéw uprawnionych
wynosza 1 610 000 zl.

/




Zalgcznik Nr 1 do warunkéw konkursu ofert

Karta czasu pracy

Projekt ,,....... T ——— SRR —— S RN T - sammemmans
dofinansowany z budzetu Gminy Bialystok
| 1.Za okres
i IE R EERENE R RN ESEERS [ERERENE RN EREERERER] LE RN
| 2.Imie¢ i Nazwisko
| — . ceeaseenees
3.Stanowisko
f.aczna
Godzina Godzina liczba : ; :
Data g : e : Opis wykonywanych zadan | Podpis
rozpoczecia | zakonczenia | godzin
pracy
Laczny czas pracy |

/podpis osoby zatwierdzajace]/

/podpis wykonawcy/

Zatwierdzam wykonanie wyzej
wymicnionych zadan
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Zalgcznik do Karty czasu pracy

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze taczna ilo$¢ godzin pracy w ramach umoéw o pracg
i uméw cywilnoprawnych finansowanych ze $rodkéw publicznych nie przekracza 276 godzin

miesi¢cznie.

c.‘
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Zalacznik Nr 2 do warunkéw konkursu ofert

Biatystok, dnia ....... R

(picczatka oferenta)

OSWIADCZENIE

W zwiagzku z ubieganiem si¢ o dofinansowanie z budzetu Miasta Bialegostoku realizacji

zadania publicznego TR s A A S RS S RS

nizej podpisane osoby, posiadajgce prawo do skladania o$wiadczen woli w imieniu oferenta,
informuja, iz oferent nie ubiegat si¢ i nie ubiega si¢, poza ww. konkursem, o wsparcie realizacji

przedmiotowego zadania z innych srodkow Miasta Bialegostoku.

Osoby skladajace o$wiadczenie:

pieczatka i podpis picczatka 1 podpis
(ew. czylelny podpis i funkeja)

i




