ZARZADZENIE Nr 6 /2026
Dyrektora Izby Wytrzezwien w Bialymstoku
zdnia 17 marca 2026r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu postepowania z osobami
doprowadzonymi do Izby Wytrzezwien w Bialymstoku

Na podstawie § 14 ust 4 Statutu Izby Wytrzezwien w Biatymstoku, wprowadzonego Uchwalg
Nr X/117/15 Rady Miasta Biatystok z dnia 22 czerwca 2015r. w sprawie nadania Statutu Izbie
Wytrzezwiei w  Bialymstoku (Dz.Urz.Woj.Podl. z dnia 01.07.2015r. poz. 2204)
oraz ustawy z dnia 26 paZzdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U z 2023r poz. 2151 ze zm.) i Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 8 grudnia 2014r. w sprawie izb wytrzezwien i placowek wskazanych lub utworzonych
przez jednostk¢ samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2014r. poz.1850 ze zm.) zarzgdzam, co
nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin postepowania z osobami doprowadzonymi do Izby
Wytrzezwien w Bialymstoku, ktéry stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 6/2019 Dyrektora Izby Wytrzezwien w Bialymstoku z dnia 07
sierpnia  2019r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu postgpowania z osobami
doprowadzonymi do Izby Wytrzezwiefi w Bialymstoku oraz Zarzgdzenia 14/2020, 23/2020,
9/2021 w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu

§ 4. Pracownicy Izby Wytrzezwien podpisem potwierdzaja zapoznanie si¢ z trescia
zarzgdzenia.

DYREKTOR
l // rl.;"'



REGULAMIN

postgpowania z osobami doprowadzonymi
do Izby Wytrzezwien w Bialymstoku

I. Zasady ogélne
§ 1. Izba Wytrzezwien w Biatymstoku zwana w dalszej czedci Izbg dziata na podstawie:

1. Uchwaly Nr XXXV/171 Prezydium Miejskiej Rady Narodowej z dnia 22.10.1957r.
w sprawie uruchomienia Izby Wytrzezwier w Bialymstoku;

2. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2023r. poz. 2151 ze zm.)

3. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 grudnia 2014r. w sprawie izb wytrzezwien
i placéwek wskazanych lub utworzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego
(Dz.U. z 2014r. poz. 1850 ze zm.);

4. Uchwaly Nr X/117/15 Rady Miasta Biatystok z dnia 22 czerwca 2015r. w sprawie
nadania statutu Izbie Wytrzezwien w Bialymstoku (Dz.Urzgdowy Wojewodztwa
Podlaskiego z dnia 01 lipca 2015r. poz. 2204).;

5. Zarzadzenia Nr 1515/17 Prezydenta Miasta Bialegostoku z dnia 19 grudnia 2017r,
W sprawie zatwierdzenia Regulaminu organizacyjnego Izby Wytrzezwien
w Biatymstoku.

§ 2. Przedmiotem dzialania Izby jest zapewnienie osobom przyjetym opieki do czasu
wytrzezwienia, ochrony, bezpieczenistwa oraz stosowanie zabiegéw higieniczno —
sanitarnych, przez okres nie diuzszy niz 24 godziny.

§ 3. W pomieszczeniach Izby, w ktérych znajduja sie osoby nietrzezwe nie wolno przebywaé
osobom niezwigzanym z ich obstugg.

§ 4. Za pobyt w Izbie od osoby przyjetej pobierana jest oplata.
II. Przyjmowanie do Izby

§ 5. Do Izby przyjmowane sa osoby bedace w stanie nietrzezwosci, ktére swoim
zachowaniem daja powéd do zgorszenia w miejscu publicznym lub zakladzie pracy, znajduja
sig w okolicznosciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu, albo zagrazajg zyciu lub zdrowiu
innych oséb.

§ 6.1. Osoby w stanie nietrzeZwym mogg byé doprowadzone do Izby przez funkcjonariuszy
Policji lub Strazy Miejskiej.

2. Fakty, o ktérych mowa w § 5, stanowigce podstawe przyjecia osoby do Izby muszg byé
opisane przez doprowadzajgcego funkcjonariusza w protokole doprowadzenia, ktérego kopia
zostaje dolaczona do dokumentacji dotyczacej pobytu w Izbie.

3. Osoba maloletnia, doprowadzona do Izby, moze by¢ zwolniona, po udzieleniu niezbednych
swiadczen zdrowotnych, na pisemny wniosek rodzicéw lub opiekunéw.



§ 7.1. Osoba doprowadzona do Izby poddawana jest niezwlocznie badaniu lekarskiemu,
ktérego opis lekarz umieszcza w karcie badania osoby doprowadzonej.

2. Podstawa przyjgcia osoby doprowadzonej do Izby jest wynik badania zawartodci alkoholu
w wydychanym powietrzu (powyzej 0,24 mg/l), przeprowadzony za j€j zgoda, potwierdzony
wydrukiem z atestowanego alkomatu (zataczanym do karty ewidencyjnej) lub decyzja lekarza
podejmowana z racji wystgpowania symptoméw stanu nietrzezwosci (w przypadku odmowy
poddania si¢ badaniu alkomatem).
3. O przyjeciu do Izby powiadamia sie niezwlocznie:
a) w przypadku matoletnich - rodzicéw lub opiekunéw oraz sad opiekunczy;
b) w przypadku innych 0s6b — na ich zadanie, osoby wskazane przez przyjetych.
§ 8.1. W razie stwierdzenia u osoby doprowadzonej:
a) uszkodzenia ciata;
b) posiadania broni;
¢) posiadania narzedzi lub innych przedmiotéw, co do ktorych moze zachodzié
przypuszczenie, ze stuzyly lub mogg by¢ przeznaczone do popelnienia przestepstwa,
albo pochodza z przestgpstwa lub zaistnienia innych okolicznosdci uzasadniajgcych

podejrzenie, ze popetniono przestepstwo —

lekarz zawiadamia oficera dyzurnego Komendy Miejskiej Policji w Biatymstoku,
informujac do kiedy osoba bedzie przebywala w Izbie.

§ 9.1. Lekarz podejmuje decyzje o odmowie przyjecia osoby doprowadzonej, jezeli:

wynik badania alkomatem nie wykazuje jej stanu nietrzezwosci;

brak jest symptoméw nietrzezwosci;

stan jej zdrowia wymaga koniecznosci skierowania do podmiotu leczniczego;
brak jest wolnych miejsc w Izbie.

b .

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 lekarz stosuje przed opuszczeniem Izby przez osobe
doprowadzong zabiegi, ktére ze wzgledu na stan jej zdrowia sa konieczne i mozliwe
do wykonania w Izbie.

3. O braku wolnych miejsc w Izbie lekarz powiadamia niezwlocznie oficera dyzurnego
Komendy Miejskiej Policji i Strazy Miejskie;j.

4. Jesli osoba doprowadzona do Izby jest zoinierzem, przekazuje sie jg Zandarmerii
Wojskowej lub wojskowemu organowi porzadkowemu.

§ 10.1. Od os6b przyjetych do Izby odbiera si¢ na czas ich pobytu depozyt wartosciowy
i ubraniowy.



2. Osobie doprowadzonej przy rozbieraniu sie towarzyszy opiekun/porzadkowa. Zdjete
ubranie jest przez niego/nig przeszukiwane w obecnosci doprowadzajacego, a znajdujgce si¢
w nim warto$ciowe przedmioty wykladane na stolik w holu przyjec.

3. Doprowadzajacy sporzadza protokél doprowadzenia, opiekun/porzgdkowa dokonuje spisu
zawartosci depozytu ubraniowego i sktada podpis w karcie depozytowe;j.

4. Depozyt ubraniowy opiekun/porzadkowa wiesza na wieszaku lub sklada do worka
depozytowego, buty zabezpiecza oddzielnym workiem, oznakowuje worek i umieszcza
w pomieszczeniu depozytow ubraniowych.

5. Doprowadzajacy  sporzadza spis depozytu wartosciowego i przekazuje
go depozytariuszowi, ktéry po sprawdzeniu zgodnosci zapisOw ze stanem faktycznym —
podpisuje karte; podpis skiada réwniez funkcjonariusz doprowadzajacy.

6. Depozytariusz dokonuje oplombowania i imiennego oznakowania workéw depozytowych
przejmujgc za ich zawarto§é pelng odpowiedzialnosé. Depozyt warto$ciowy umieszcza
w metalowej zamykanej szafce.

7. Przekazanie depozytu rozpoczynajacemu zmiang depozytariuszowi odbywa si¢
za pokwitowaniem w raporcie. W przypadku stwierdzenia naruszenia plomb powiadamia sie
lekarza, ktéry zarzadza komisyjne sprawdzenie zawartosci naruszonego depozytu;
z czynnosci dokonuje si¢ stosowny wpis w karcie ewidencyjnej oraz raporcie z dyzuru.

§ 11.1. Czynno$ci zwiazane z przyjmowaniem kobiet do Izby oraz bezposrednig opieke nad
nimi wykonuje zeniski personel Izby, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku agresywnego zachowania kobiet, lub niepodporzadkowania sie poleceniom
lekarza, przy obstudze moze pomaga¢ personel meski.

IIL. Pobyt os6b przyjetych w Izbie

§ 12.1. Osoby przyjete znajduja sie¢ pod opicka medyczng lekarza oraz nadzorem
opiekunéw/porzadkowych.

2. Pomieszczenia pobytu oséb przyjetych podlegaja stalej kontroli wyznaczonych
pracownikow Izby.

3. Kontrolg pomieszczenia pobytu 0s6b przyjetych nalezy odnotowaé w karcie Kontroli sali
umieszczonej obok drzwi.

4. Nadzor dokonywany jest takze za pomoca monitoringu telewizyjnego.
§ 13.1. Osobom przyjetym do Izby zapewnia si¢ na czas pobytu odziez zastgpcza, jezeli
ich odziez nie nadaje si¢ do uzytku lub jezeli uzywanie tej odziezy jest niedopuszczalne

ze wzgleddw higienicznych.

2. Odziez zastgpczg wydaje sig na zyczenie osoby przyjete;.



§ 14.1. O zastosowaniu przymusu bezposredniego wobec osoby stwarzajacej zagrozenia
dla zycia lub zdrowia wlasnego lub innej osoby, lub niszczacej przedmioty w otoczeniu
(po uprzedzeniu osoby o mozliwosci jego zastosowania), oraz o zaprzestaniu jego
stosowania, decyduje lekarz /felczer i osobiscie nadzoruje jego wykonanie.

2. Przymus w formie:

a) przytrzymania — polega na doraznym, krétkotrwatym unieruchomieniu osoby z uzyciem
sity fizycznej,

b) unieruchomienia — polega na dtuzej trwajacym obezwladnieniu z uzyciem pasow,

¢) przymusowego podania produktu leczniczego — polega na doraznym lub przewidzianym
w planie postgpowania leczniczego wprowadzeniu produktu leczniczego do organizmu
osoby.

3. Lekarz decyduje o zastosowaniu unieruchomienia na czas nie dhuzszy niz 4 godziny.
W razie potrzeby lekarz moze je przedtuzy¢ na nastepne okresy, maksymalnie 6-godzinne;
jego fgczne stosowanie nie moze przekraczaé doby. Stan zdrowia oraz spos6b
unieruchomienia (czy nie jest za luzny lub zbyt $cisly) osoby opiekun/porzadkowa kontroluje
nie rzadziej niz co 15 minut, nawet w czasie snu.

4. Osoba unieruchomiona poddawana jest monitorowaniu telewizyjnemu wraz z zapisem
obrazu na okres od 30 do 60 dni, po czym nastgpuje jego usuniecie w sposéb
uniemozliwiajacy jego odzyskanie.

5. Nadzér nad systemem telewizji przemystowej powierza si¢ kierownikowi dziatu
medycznego/lekarzowi; klucze od pomieszczenia monitoringu posiadajg kierownik dzialu
medycznego i opiekunowie zmianowi.

6. Dane utrwalone za pomocg urzadzefi monitorujacych sg przetwarzane tj. przegladane,
nagrywane na nosniki i udostgpniane odpowiednim organom wyltgcznie przez osoby
posiadajace pisemne upowaznienie wydane przez Dyrektora Izby.

7. Drzwi do pomieszczenia monitoringn w czasie jego niewykorzystywania winny byé
zamkniete.

§ 15. W razie bezposredniego i naglego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika, lub innej
osoby, zastosowanie przymusu fizycznego w formie przytrzymania moze podjaé pracownik,
z konieczno$cig natychmiastowego przywolania lekarza.

§ 16.1. Osoby przyjete nie otrzymujg wyzywienia, jedynie napoje — kawe lub wodg mineralng
w jednorazowych kubkach.

2. Osobom przyjetym nie wolno przyjmowaé odwiedzin ani przesylek, a takze pali¢ tytoniu.
§ 17. W przypadku zgonu osoby przebywajacej w Izbie, stwierdzonego przez lekarza,

niezwlocznie powiadamia si¢ oficera dyzurnego Komendy Miejskiej Policji, prokuratora
rejonowego i Dyrektora Izby.



IV. Zwalnianie lub przekazywanie os6b przyjetych do Izby
§ 18.1. Osoby przyjete przebywajg w Izbie do wytrzezwienia.

2. Decyzj¢ o zwolnieniu osoby z Izby lub przekazaniu Policji podejmuje lekarz dyzurny
na podstawie badania alkomatem (wydruk dolgcza sie do karty ewidencyjnej), po wyrazeniu
na nie zgody, a w przypadku jej braku na podstawie opinii lekarskie;j.

3. Zwalnianie o0séb powinno w miar¢ mozliwosci odbywaé sie rano, w godzinach
pozwalajagcych na przystapienie przez nie do pracy, a w godzinach wieczornych — w porze
umozliwiajacej sprawny powré6t do domu.

§ 19. 1. Depozyt ubraniowy i wartosciowy zwraca si¢ osobie za pokwitowaniem odbioru.
2. Przed oddaniem depozytu depozytariusz informuje osobe zwalniana:

a) o tresci zapisow dotyczacych depozytéw wartosciowych i ubraniowych;

b) w ramach pouczenia — o przystugujacym zazaleniu do sadu rejonowego.

3. Zwolnienie osoby z Izby odbywa sie w obecnosci opiekuna zmiany/porzadkowe;j,
co potwierdzane jest podpisem w karcie depozytowe;.

4. W przypadku odmowy pokwitowania, badz braku mozliwosci np. osoba nieprzytomna
przekazywana do szpitala, depozytariusz wydaje depozyt w  obecnosci
opickuna/porzagdkowej.  Fakt oddania depozytu potwierdzaja depozytariusz
1 opiekun/porzadkowa, odnotowujac przyczyne odmowy podpisu w karcie depozytowej.

5. Lekarz przy zwalnianiu pacjenta przeprowadza, w miare mozliwosci, rozmowe
o szkodliwosci spozywania alkoholu oraz naklania osoby uzaleznione do poddania sie
leczeniu odwykowemu; fakt odnotowuje w karcie ewidencyjne;j.

§ 20. Naprawa uszkodzonych urzadzen i pomieszczen Izby jest dokonywana na koszt sprawcy
uszkodzen, a warto$¢ szkody jest doliczana do rachunku za pobyt w Izbie.

§ 21.1. Po wytrzezwieniu osoby przebywajace w Izbie, ktére dopuscity si¢ przestepstwa
lub ktérych przejecie zastrzegly sobie organa, przekazuje si¢ tym organom.

2. Jezeli czynno$ci zwigzane z ustaleniem personaliéw pacjentéw nie zostaly ukonczone
w okresie ich pobytu w Izbie, osoby te przekazuje sie organom w celu ustalenia danych
personalnych.

§ 22. Osoby niepelnoletnie po wytrzezwieniu przekazuje si¢ rodzicom Iub prawnym
opiekunom, a w razie ich braku pogotowiu opiekuniczemu.

V Postanowienia ogélne

§ 23. Personel Izby, z wyjatkiem lekarzy, podlega corocznie szkoleniu z udzielania I pomocy,
stosowania srodk6w przymusu bezposredniego oraz profilaktyki rozwigzywania probleméw
alkoholowych.



§ 24. Przepisy niniejszego regulaminu winny by¢ bezwzglednie przestrzegane
przez pracownikow Izby.

§ 25. Regulamin obowigzuje od dnia podpisania.
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