UCHWALA NR XVIII/181/11
RADY MIEJSKIEJ BIALEGOSTOKU

z dnia 28 listopada 2011 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Miasta Bialystok z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w roku 2012.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr
181, poz. 1337, 22007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z2008 r. Nr 180,
poz.1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142,
Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230 1 Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 40, poz. 230, Nr
117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281) oraz art. 12 pkt 11 i art. 92 ust.
2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592,
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688
i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz.
1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, z 2010 r. Nr 28, poz.
142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz.
887 i Nr 217, poz. 1281) w zwiazku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoS$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 oraz z 2011 r. Nr 112, poz.
654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244 i Nr 232, poz. 1378)
uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Miasta Biatystok z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2012, w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Bialegostoku.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu
Miejskiego w Bialymstoku oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

PRZEWODNICZACY RADY

Wilodzimierz Leszek Kusak
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Zatacznik do Uchwaly Nr XVIII/181/11
Rady Miejskiej Biategostoku
z dnia 28 listopada 2011 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA BIALYSTOK Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO W ROKU 2012

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie mowa jest o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.);

2) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Biatystok;

3) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, jak réwniez podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Miasta Bialystok z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku
2012;

5) Prezydencie Miasta - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Biategostoku;
6) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska Biategostoku;
7) Urzgdzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Biatymstoku.

Rozdzial 2.
PODMIOTY WSPOLPRACY

§ 2. Podmiotami realizujacymi wspoélprace sa:

1) Rada i jej komisje w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Miasta oraz priorytetow
w sferze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

2) Prezydent Miasta w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Radg;

3) organizacje pozarzadowe, bez wzgledu na siedzibg, w zakresie realizacji oraz inicjowania zadan
publicznych na terenie Miasta lub na rzecz jego mieszkancow.

Rozdzial 3.
PRZEDMIOT WSPOLPRACY

§ 3. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan gminy oraz powiatu okreslonych w ustawie;

2) konsultacje spoteczne w sprawach zastrzezonych ustawowo iinnych w zakresie pozytku
publicznego;

3) zwigkszenie skutecznos$ci dziatan podejmowanych w kierunku zaspokajania zbiorowych potrzeb
wspolnoty lokalnej;

4) promocja Biategostoku jako miasta otwartego na inicjatywy spotecznosci lokalnych.

§ 4. Program ma na celu w szczego6lnosci:
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1) efektywne wykonywanie zadan publicznych Miasta poprzez wlaczenie w ich realizacjg organizacji
pozarzadowych;

2) ksztaltowanie $rodowiska lokalnego poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracja
publiczna a organizacjami pozarzadowymi;

3) wspieranie integracji podmiotow pozarzadowych i samorzadowych realizujacych wspolne cele;
4) realizacj¢ postanowien Strategii Rozwoju Miasta Biategostoku na lata 2011-2020 plus;

5) umacnianie w $wiadomos$ci spolecznej poczucia wspottworzenia i wspotodpowiedzialnosci za
spotecznos$¢ lokalna, za realizacjg jej potrzeb i rozbudowe zasobow lokalnych;

6) promocje¢ aktywnosci spotecznej mieszkancow Miasta, w tym dziatan wolontarystycznych;
7) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego przy wspotudziale wszystkich grup spotecznych.

Rozdzial 4.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

Rozdzial 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 6. Obszar wspolpracy Miasta oraz organizacji obejmuje w szczegolnosci sferg¢ zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

§ 7. Ustala sig nastgpujace priorytetowe obszary, w ktorych moze odbywaé si¢ wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie dialogu spotecznego, poprawy infrastruktury organizacji i usprawniania form
wspoOlpracy Miasta z organizacjami:

1) prowadzenie Centrum Wspotpracy Organizacji Pozarzadowych;
2) wspotdziatanie z zespotami o charakterze doradczym i inicjatywnym,;
3) prowadzenie na stronie internetowej Miasta serwisu informacyjnego dla organizacji;

4) prowadzenie wykazu osob wskazanych przez organizacje zainteresowanych udzialem w pracach
komisji konkursowych rozpatrujacych oferty na realizacje¢ zadan publicznych;

5) udostgpnianie lokali lub nieruchomosci na zasadach okreslonych w odrgbnej uchwale.

§ 8. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktorych moze odbywac si¢ wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie polityki spotecznej:

1) promocja i ochrona zdrowia;

2) realizacja celow Narodowego Programu Zdrowia;
3) profilaktyka HIV/AIDS;

4) zapobieganie narkomanii;

5) prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych oraz innych placéwek dla dzieci i mlodziezy z rodzin
dysfunkcyjnych, w tym z problemem alkoholowym;

6) profilaktyka i terapia w zakresie probleméw alkoholowych i problemdéw przemocy;

7) promocja trzezwego stylu zycia potaczona z dzialaniami pomocowymi skierowanymi do oséb
i rodzin z problemem alkoholowym;

8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla rodzicow iwychowawcow w zakresie obejmujacym
w szczegolnos$ci domowa profilaktyke zachowan ryzykownych;

9) przeciwdziatanie przemocy domowej oraz krzywdzeniu dzieci;
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10) prowadzenie poradnictwa telefonicznego w zakresie problemow alkoholowych, przemocy
domowe;j i zdrowia psychicznego;

11) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa na rzecz wspierania 0so6b irodzin w trudnych
sytuacjach zyciowych;

12) podejmowanie ikoordynowanie dziatan socjalno - pomocowych umozliwiajacych
przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych osobom i rodzinom narazonym na marginalizacj¢
i wykluczenie spoteczne;

13) wsparcie rodzin dos§wiadczajacych bezradno$ci w sprawach opiekunczych i wychowawczych;

14) rozwoj pomocy s$rodowiskowej dla o0sdb niepetnosprawnych, przewlekle somatycznie
i psychicznie chorych, w tym organizowanie opieki nad chorym w domu;

15) wyréwnanie szans 0sob niepetnosprawnych poprzez aktywizacj¢ Srodowisk osob z ograniczona
sprawnos$cia w zakresie rehabilitacji spotecznej osdb niepelnosprawnych;

16) poprawa aktywnos$ci zyciowej 0sob starszych;

17) promowanie innowacyjnych rozwiazan opieki nad osobami starszymi oraz osobami
niepetnosprawnymi;

18) promocja osiagni¢¢ 0so6b niepetnosprawnych;

19) likwidacja barier funkcjonalnych i spotecznych;

20) systemowe wsparcie 0sob niepetnosprawnych intelektualnie;

21) promowanie aktywizacji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych;

22)  wspomaganie  wczesnego  rozwoju  dzieci niepelnosprawnych 1 zagrozonych
niepelnosprawnoscia;

23) promowanie rozwigzan prowadzacych do zwalczania wszelkich form dyskryminacji
inierownos$ci w stosunku do rodzin zdzieémi niepelnosprawnymi, wtym ze znaczaca
niepelnosprawnoscia;

24) pomoc osobom bezdomnym w powrocie do spoleczenstwa;

25) rozwoj iaktywizacja spotecznosci lokalnych Miasta, rozwijanie ro6znorodnych form
$amopomocy;

26) pomoc i integracja mniejszosci narodowych oraz uchodzcow;

27) tworzenie podmiotow ekonomii spotecznej, wspotpraca z istniejacymi podmiotami ekonomii
spoteczne;j.

§ 9. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktorych moze odbywac si¢ wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie opieki nad miejscami pamigci narodowej i wspotdziatania z organizacjami
kombatanckimi, organizacjami ko$cielnymi oraz osobami represjonowanymi:

1) organizowanie uroczystosci iimprez okolicznosciowych odbywajacych si¢ pod patronatem
Prezydenta Miasta przy wspotudziale srodowisk kombatanckich, organizacji i zwiazkow bytych
zotierzy, harcerstwa i organizacji mtodziezowych;

2) udzial w wydarzeniach organizowanych przez $rodowiska wojskowe, kombatanckie i harcerskie
oraz wspotudzial w organizacji tych wuroczystosci, wspoétudzial w organizacji obchodow
najwazniejszych $wiat i uroczystos$ci religijnych;

3) pomoc przy przygotowaniu istotnych dla Miasta wydawnictw organizacji 1izwiazkow
wyznaniowych.

§ 10. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktorych moze odbywaé si¢ wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie kultury:
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1) realizacja na terenie Miasta przedsigwzig¢ kulturalnych: festiwali, przegladow, prezentacji
i innych projektow stuzacych rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych mieszkancow;

2) wspotorganizacja wydarzen teatralnych i tanecznych oraz realizacja i promocja innych projektow
w tym zakresie;

3) tworzenie kolekcji dziet sztuki wspotczesnej;
4) realizacja imprez wzbogacajacych letnia oferte kulturalna na terenie Miasta;

5) realizacja dziatan literackich, w tym projektow wydawniczych i przedsigwzi¢é promujacych
literature;

6) edukacja kulturalna;

7) promocja dziatan i dokonan lokalnych tworcow;

8) promocja kulturalna Miasta w kraju i za granica;

9) wspieranie dziatan kulturalnych realizowanych na ,,Weglowce”;

10) ochrona dobr kultury i promocja dziedzictwa kulturowego oraz edukacja spoteczenstwa w sferze
zachowania i promowania dziedzictwa kulturowego Miasta;

11) wspieranie dziatan utrwalajacych i1 promujacych tozsamos$¢ kulturalng Miasta.

§ 11. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktdrych moze odbywaé sie wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie zarzadzania kryzysowego:

1) zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkow nadzwyczajnych zagrozen;
2) dzialania logistyczne podejmowane w sytuacjach kryzysowych, w tym:
a) gromadzenie i ochrona zapasOw zaopatrzenia,

b) wspotpraca w zakresie planowania irealizacji dostaw zaopatrzenia i$wiadczenia ustug
gospodarczo — bytowych i specjalistycznych w sytuacji kryzysowej we wszystkich fazach
zarzadzania kryzysowego,

¢) organizacja pomocy medycznej poszkodowanym,

d) mozliwie jak najszybsze dotarcie zniezbgdnymi dostawami zaopatrzenia i ustugami
logistycznymi do wszystkich potrzebujacych w celu zapewnienia ludno$ci poszkodowanej
mozliwosci przetrwania,

e) organizacja ewakuacji ludzi i mienia ze stref zagrozen,

f) organizacja tymczasowych miejsc zakwaterowania,

g) organizacja opieki psychologicznej,

h) organizacja ratowania, ewakuacji i opieki nad zwierzgtami ze stref zagrozen,

1) uruchamianie programoéw pomocy indywidualnej i zbiorowej dla osob poszkodowanych,
j) organizacja odtworzenia zasobow logistycznych.

§ 12. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktdorych moze odbywaé sie wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego:

1) upowszechnianie wiedzy na rzecz szeroko rozumianego bezpieczenstwa;

2) wspoéluczestnictwo w imprezach miejskich promujacych alternatywne formy spgdzania czasu
wolnego celem przeciwdzialania patologiom dzieci i mlodziezy;

3) utrwalanie iwskazywania bezpiecznych zasad zachowania celem minimalizowania zdarzen
stwarzajacych zagrozenia dla zycia i zdrowia;

4) aktywizowania spoteczno$ci lokalnej na rzecz wspdlnego kreowania lokalnego bezpieczenstwa,;
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5) podnoszenie poziomu bezpieczenstwa w ramach ,,Programu zapobiegania przestepczosci oraz
ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego Miasta Bialegostoku™;

6) wspieranie projektow iprograméw edukacyjnych zzakresu zapobiegania przestepczosci,
eliminowania zachowan aspotecznych dzieci imtodziezy oraz patologii majacych wplyw na
poziom bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

§ 13. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktérych moze odbywaé si¢ wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie ochrony srodowiska:

1) prowadzenie dziatan z zakresu ochrony §rodowiska oraz edukacji ekologiczne;j;
2) ochrona przyrody;
3) edukacja w zakresie gospodarki odpadami;

4) ochrona zdrowia zwierzat, w tym zwierzat bezdomnych i wolno zyjacych, ograniczanie populacji
zwierzat bezdomnych i wolno zyjacych na terenie Miasta.

§ 14. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktérych moze odbywaé si¢ wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie edukacji:

1) wspomaganie funkcji wychowawczo - opiekunczej szkoly jako lokalnego centrum kultury
i aktywnosci obywatelskiej;

2) rozwijanie zainteresowan mieszkancéw Miasta;

3) edukacja i terapia dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej poprzez dziatania zmierzajace do integracji
ze spotecznoscia lokalna;

4) propagowanie zdrowego stylu zycia oraz przeciwdzialanie patologiom wsrod dzieci i mlodziezy;
5) organizacja aktywnego wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy;

6) realizacja programow wychowawczych i edukacyjnych;

7) rozwijanie umiejetnosci spotecznych miedzypokoleniowych;

8) wspieranie rodziny w jej funkcjach wychowawczych i opiekunczych;

9) integracja spoteczna i wspieranie edukacji dzieci cudzoziemcow;

10) wspotpraca z polskimi szkotami na Wschodzie i w krajach Unii Europejskie;j;

11) edukacja europejska i obywatelska;

12) rozbudzanie przedsigbiorczosci dzieci i mtodziezy oraz realizacja programow przygotowujacych
uczniow szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych do wyboru $ciezki edukacyjnej i wej$cia na
rynek pracy;

13) podnoszenie kwalifikacji kadry oswiatowej Miasta;

14) promocja osiagni¢¢ 1idorobku naukowego biatostockich uczelni ws$réd uczniow szkot
ponadgimnazjalnych licealnych i technicznych.

§ 15. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktdorych moze odbywaé sie wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie kultury fizycznej i sportu:

1) rozwdj sportu oraz zaspokajanie potrzeb mieszkancow w tym zakresie poprzez wsparcie realizacji
programéw szkolenia sportowego oraz uczestniczenia w zorganizowanej rywalizacji sportowej
prowadzonej przez wlasciwe zwiazki sportowe;

2) propagowanie kultury fizycznej, zdrowego trybu zycia, upowszechniania sportu wsrod
mieszkancéw Miasta poprzez organizacje lub uczestniczenie w imprezach, zawodach, zajeciach
sportowych;

3) organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych, w tym réwniez zaje¢ sportowych dla
0s6b niepelnosprawnych;
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4) promocja Miasta poprzez sport: promocja osiagnig¢ sportowych, promocja dzialan treneréw oraz
sportowcow osiagajacych wysokie i wybitne wyniki we wspotzawodnictwie sportowym poprzez
przyznawanie nagrdd finansowych, rzeczowych oraz stypendiow sportowych i olimpijskich;

5) wspotpraca z migdzynarodowymi srodowiskami sportowymi;
6) zapewnienie bezpieczenstwa osob przebywajacych na akwenach wodnych;
7) podnoszenie kwalifikacji kadry trenerskie;j.

§ 16. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktorych moze odbywaé si¢ wspotdziatanie
w roku 2012 w zakresie procedur planistycznych:

1) wspierania merytoryczne prowadzonej przez organizacje dzialalno$ci edukacyjnej
1 popularyzatorskiej w zakresie gospodarki przestrzenne;j.

Rozdzial 6.
SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU

§ 17. Wspolpraca Miasta z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i1 pozafinansowy.
§ 18. Charakter finansowy ma zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom.
§ 19. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

§ 20. Zlecanie realizacji zadan Miasta organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania,
o ktérych stanowi Program, uznane za priorytetowe iwylonione po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba ze przepisy szczegolne przewiduja odrebny tryb postgpowania, z zastrzezeniem
§ 21.

§ 21. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Prezydent Miasta moze okresli¢
w ciagu roku kolejne zadania i oglosi¢ otwarte konkursy na ich realizacj¢ przez organizacje, jezeli ich
wykonanie jest niezbedne i przemawiaja za nimi wzgledy natury funkcjonalne;.

§ 22. W zakresie otrzymywania $rodkow publicznych zbudzetu Miasta organizacje sa
zobowigzane do zamieszczania w swoich materiatach informacji o finansowaniu lub dofinansowaniu
zadania przez Miasto.

§ 23. Pozafinansowe formy wspotpracy:

1) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych;

2) tworzenie wspdlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym;
3) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

4) branie udzialu oséb wskazanych przez organizacje w komisjach konkursowych opiniujacych
oferty na wspieranie lub powierzanie realizacji zadan publicznych przez Miasto, na zasadach
przewidzianych w ustawie;

5) stala identyfikacj¢ funkcjonujacych w Miescie organizacji pod wzgledem rodzaju i kierunkéw ich
dziatalnos$ci, prowadzenie lokalnej bazy danych o organizacjach dziatajacych w Biatymstoku;

6) wymiang¢ informacji w zakresie planowanych kierunkéw dziatalnosci 1 wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

7) wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkow finansowych z zewngtrznych zrodet;

8) wspolorganizowanie przedsigwzigé, ktoérych tematyka dotyczy zagadnien zawartych
w Programie;
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9) obejmowanie przedsigwzig¢ patronatem Prezydenta Miasta;

10) umozliwianie nieodplatnego korzystania z infrastruktury technicznej i merytorycznej Centrum
Wspolpracy Organizacji Pozarzadowych w celu organizowania spotkan i wymiany doswiadczen;

11) wspotdziatanie w procedurze przyznawania nagrod Prezydenta Miasta w dziedzinie artystycznej,
sportu i kultury fizycznej oraz pracy na rzecz spotecznosci lokalnych;

12) pomoc w organizacji biatostockiej edycji Samorzadowego Konkursu Nastolatkéw ,,O$miu
Wspaniatych” promujacego spoteczna aktywno$¢ wsrod mlodziezy;

13) udzielanie informacji w zakresie tworzenia i funkcjonowania stowarzyszen i fundacji;
14) wzajemne udzielanie informacji o sytuacji organizacji pozarzadowych w Miescie;
15) wspotpraca w nawigzywaniu kontaktow krajowych i zagranicznych;

16) promocja dzialalnosci pozytku publicznego ipodmiotéw dziatajacych w sferze pozytku
publicznego.

Rozdzial 7.
OCENA REALIZACJI PROGRAMU

§ 24. Biezaca ocena realizacji Programu zajmuje si¢ Pelnomocnik Prezydenta Miasta Biategostoku
ds. wspolpracy zorganizacjami pozarzadowymi wraz zosobami kierujacymi wlasciwymi
merytorycznie komoérkami organizacyjnymi Urzedu.

§ 25. Ocena realizacji Programu polega na analizie wdrazania opisanych zasad i trybow
wspOlpracy poprzez gromadzenie oraz badanie opinii organizacji imerytorycznych komorek
organizacyjnych Urzedu.

§ 26. Pelnomocnik sktada Prezydentowi sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 30 marca
2013 roku.

§ 27. Prezydent sktada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 30 kwietnia 2013 roku.

§ 28. Sprawozdanie z realizacji Programu jest zamieszczane na portalu miejskim w Biuletynie
Informacji Publicznej i jest podstawa do przygotowania Programu na kolejny okres.

Rozdzial 8.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 29. 1. Komisje konkursowe powolywane sa wcelu opiniowania ofert zlozonych przez
organizacje w ramach ogloszonych przez Miasto otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowe powotuje Prezydent Miasta.

§ 30. 1. W skiad komisji konkursowej wchodzi co najmniej dwoch przedstawicieli Prezydenta
Miasta oraz dwie osoby wskazane przez organizacje.

2. Przedstawicieli organizacji wybiera Prezydent Miasta sposrdd zgloszonych przez organizacje
kandydatur.

3. Kandydatem na czlonka komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji
majacej siedzibe na terenie miasta Bialegostoku lub dzialajacej na rzecz jego mieszkancoéw, pod
warunkiem, ze organizacja, ktora reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.

4. W sytuacji, gdy organizacje nie zglosza wymaganej liczby kandydatow Prezydent Miasta
wyznacza czlonkow komisji konkursowej po zasiggnigciu opinii Zespotu Konsultacyjnego Organizacji
Pozarzadowych.

5. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.
Osoby te zaprasza Prezydent Miasta badz komisja konkursowa.
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§ 31. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na cztonka komisji konkursowej oglasza
Prezydent Miasta na stronie internetowej Miasta ustalajac okres na zgloszenie kandydatow, nie
kroétszy niz 7 dni.

§ 32. 1. Za organizacj¢ pracy kazdej komisji konkursowej odpowiada Przewodniczacy, ktorego
wskazuje Prezydent Miasta. W przypadku nieobecno$ci Przewodniczacego, zastgpca zostaje inny
przedstawiciel Prezydenta Miasta, wskazany wczesniej przez Przewodniczacego.

2. Komisja konkursowa wyraza opini¢ w drodze jawnego glosowania. Opini¢ podejmuje si¢
zwykla wickszoscia gtosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego.

3. Z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegdlnosci opinie
komisji konkursowej w sprawie przyznania lub nieprzyznania oraz wysokosci dotacji. Protokoét
podpisuja wszyscy cztonkowie komisji konkursowej bioracy udzial w rozpatrzeniu ofert.

4. Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej majg prawo do wgladu w dokumentacjg stanowiaca
podstawe pracy komisji — zarowno podczas trwania posiedzen, w okresie migdzy posiedzeniami, jak
i po zakonczeniu procedury konkursowe;j.

5. Obstuge administracyjna komisji konkursowych prowadza pracownicy wiasciwych jednostek
organizacyjnych Urzedu.

6. Protokoty posiedzen, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji
konkursowych przechowywane sa w zbiorze akt wlasciwych jednostek organizacyjnych Urzedu.

§ 33. Komisja konkursowa podczas opiniowania ofert stosuje kryteria wyszczego6lnione w ustawie
oraz kryteria przyj¢te w danym otwartym konkursie ofert.

§ 34. 1. Wlasciwa jednostka organizacyjna Urzedu, dziatajac w ramach okreslonego katalogu
zadan publicznych, zobowiazana jest do przedstawienia Prezydentowi Miasta stanowiska komisji
konkursowej wobec wszystkich ofert w terminie umozliwiajacym realizacj¢ zadan.

2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji, dokonuje Prezydent Miasta.

Rozdzial 9.
PRZEBIEG KONSULTACJI PROGRAMU

§ 35. Program powstal na podstawie doswiadczen wynikajacych zprogramow wspotpracy
realizowanych w poprzednich latach, z uwzglednieniem niezb¢dnych zmian wynikajacych z zapisow
znowelizowanej ustawy.

§ 36. Poszczegolne departamenty Urzedu w odpowiednim zakresie merytorycznym opracowaty
wykaz zadan planowanych do realizacji we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w roku
2012.

§ 37. Projekt Programu zostal przedstawiony Zespotowi Konsultacyjnemu Organizacji
Pozarzadowych dziatajacemu przy Prezydencie Miasta, ktory wyrazit swoje opinie uwzglednione
w tresci Programu.

§ 38. Projekt Programu zostal zamieszczony na portalu miejskim, przedstawiony organizacjom
droga poczty elektronicznej oraz podczas otwartego spotkania celem poznania opinii co do tresci
merytorycznej, zgodnie z Uchwata Nr LX/800/10 Rady Miejskiej Bialegostoku z dnia 25 pazdziernika
2010 .

Rozdzial 10. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 39. Okres realizacji Programu rozpoczyna si¢ 1 stycznia 2012 roku, a konczy si¢ 31 grudnia
2012 roku.

§ 40. Planowane srodki finansowe na realizacj¢ Programu okresla si¢ na kwot¢ nie mniejsza niz
11.000.000 PLN.
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