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Zarzadzenie Nr. 2. 50005
Prezydenta Miasta Bialegostoku
z dnia QL. MmanR. HAQ.1.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego
7 zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepezej w 2016 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 z pézn.zm.") oraz art. 2 ust. 3 i art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332 z pézn.
zm.”?) w zwiazku z art. 11 i 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepezej w 2016 r.:

Wsparcie rodziny przezywajacej trudnoSci w wypelnianiu funkeji opiekunczo -
wychowawezych poprzez prace z rodzing $wiadezona przez asystenta rodziny.

§ 2.
Tre$¢ ogloszenia zawierajgcego warunki konkursu stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.
§ 3.

Zadania, o ktorych mowa w § 1, mieszczg si¢ w zakresie priorytetowych zadan wskazanych
w Programie wspdtpracy Miasta Biatystok z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego w roku 2016.

§ 4.
Zlecenie rcalizacji zadan publicznych, wymicnionych w § 1, nastgpi w formie wsparcia
z udzieleniem dotacji, ktora nie bedzie pokrywac pelnych kosztow realizacji zadania.

§ 5.
Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Biatlymstoku, na portalu micjskim www bialvstok.p! oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzgdu Miegjskicgo w Biatymstoku.

§ 6.
Wykonanic  zarzadzenia powierzam Zastepey Prezydenta nadzorujgcemu realizacj¢ zadan
w zakresie polityki spolecznej, Dyrektorowi Departamentu Spraw Spolecznych oraz
Dyrektorowi Miejskicgo Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku.

§7.
Po zawarciu umowy z organizacjami, dalsze prowadzenic spraw dotyczacych realizacji zadania
wskazanego w § 1 zostanic powierzone Dyrektorowi Miejskicgo Osrodka Pomocy Rodzinie
w Bialymstoku, w trybie odr¢gbnego zarzadzenia.

§8. P
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. PREZYDENT /u/\ ST/
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' Zmiany tekstu jednolitego wymicnionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U, z 20135 r. poz. 1890,/:_.,/’
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22015 r. poz. IO?,.S,/,-'1 1991 1830
oraz z 2016 r. poz. 195.




Zalgcznik 2
do zarzadzenia Nr ngf’ré .....
Prezydenta Miasta Bialegostoku

----------------------------

Prezydent Miasta Bialegostoku

Na podstawie art. 11, 12, 13, 14 i 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. 22016 r. poz. 239) zwanej dalej ,,ustawg” oglasza otwarty
konkurs ofert na realizacje zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na
2016 .

Zlecenie realizacji zadania nastapi w formie wsparcia z udzieleniem dotacji na dofinasowanie
ich realizacji.

I. Rodzaj zadania i wysoko$¢ Srodkéw publicznych, przeznaczonych na realizacje
zadania.

Wsparcie rodziny przezywajjcej trudnosci w wypelnianiu funkeji opieckunczo -
wychowawcezych poprzez prace z rodzing Swiadczong przez asystenta rodziny.

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na wsparcie realizacji zadania wynosi
170 000 zi (sto siedemdziesigt tysi¢cy zlotych).

Powyzsza kwota na realizacj¢ zadania moze ulec zmianie w przypadku waznych przyczyn
niemozliwych do przewidzenia w dniu ogloszenia konkursu oraz w przypadku stwierdzenia, ze
zadanie mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub wowcezas, gdy ztozone oferty nie uzyskaty
akceptacji Komisji.

Ostateczna kwota dotacji zostanie ustalona po ztozeniu ofert i dokonaniu oceny Komisji
Konkursowej.

II. Termin realizacji zadania.

1. Zadanie powinno by¢ zrealizowane w okresie od dnia podpisania umowy do dnia
31 grudnia 2016 r.

2. Dzien 31 grudnia 2016 r. oznacza koncowy dzien wydatkowania $rodkéw finansowych
uzyskanych w formie dotacji.

3. W przypadku krétszego terminu realizacji zadania okreslonego w ofercie, mieszczgeego sie
w terminie okreslonym w pkt 1, nalezy w kosztorysic i harmonogramie uwzgledni¢ termin
rcalizacji zadania.

ITI. Warunki realizacji zadania.

Adresaci zadania: rodziny przezywajace trudnosci w wypetianiu funkcji opickuriczo —
wychowawczych

Wsparciem majg by¢ objete rodziny bedace mieszkaficami miasta Bialegostoku.

Cel zadania: udzielenic wsparcia przez asystenta rodziny, rodzinom przezywajacym trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekufczo — wychowawczych majace na celu poprawe lub



przywrocenie rodzinie zdolnosci do wypetniania tych funkcji. Wsparcie bedzie prowadzone
w formie pracy z rodzina, obejmujace;j:

- analize sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,

- wzmocnienic roli 1 funkcji rodziny,

- prac¢ z rodzing w $rodowisku,

- rozwijanie umieje¢tnosei opickunczo-wychowawcezych rodziny,

- podniesienie swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

- pomoc w integracji rodziny,

- przeciwdzialanic marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny,

- dazenie do reintegracji rodziny.

W celu realizacji niniejszego zadania, asystent rodziny musi spelni¢ wymagania okreslone
wart. 12 ust. 1 oraz art. 14, 15 1 16 ustawy o wspieraniu rodziny i systemic pieczy zast¢pezej,
okreslajace: kwalifikacje, miejsce pracy z rodzing, zadania asystenta oraz jego prawa.

Dodatkowo:

1. Przydziclenie asystenta rodziny nastepuje zgodnic z art. 11 ustawy lub jako realizacja
postanowienia sadu o zobowigzaniu do wspolpracy z asystentem.

2. Liczbarodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace
z rodzing, jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie moze
przckroczy¢ 15.

3. Zasady wspotpracy, w tym dostgpnosc¢ asystenta rodziny i miesi¢czny wymiar czasu pracy
oraz dokumenty potwierdzajace prace z rodzing, ustala MOPR wspolpracujgc w tym
zakresie  z organizacjami wylonionymi w drodze konkursu ofert.

4. Objecie rodziny asystentem rodziny jest nicodptatne

5. Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w art. 12 ust 1
ustawy.

6. Praca asystenta rodziny jest wykonywana w ramach stosunku pracy w systemie
zadaniowego czasu pracy albo umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z ustawa
z dnia 23 kwietnia 1964r.- Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014 r. poz. 121 z pozn. zm.) stosuje
si¢ przepisy dotyczace zlecenia.

7. Asystent rodziny kontaktuje si¢ z rodzing nie rzadziej niz raz w tygodniu w miejscu
zamieszkania lub miejscu wskazanym przez rodzing.

8. Asystent rodziny opracowuje plan pracy z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym oraz, w przypadku umieszczenia dzieci
w pieczy zastepczej, z koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpeze;j.

9. Plan pracy z rodzing powinien zawiera¢ dziatania majgce na cclu poprawe umiejgtnosci
opiekunczo-wychowawczych, a takze terminy ich realizacji.

10. W przypadku zmiany sytuacji rodziny, plan pracy podlega aktualizacji we wspdtpracy
z czlonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym oraz w przypadku
umieszczenia dzieci w picezy zastgpezej, 7 koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpezej.

11. W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej plan pracy z rodzing przekazywany
jest przez asystenta do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku.

12. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny nie rzadziej niz co pol roku

i przekazywanie tej oceny do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku.

. Sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej czlonkach.

4. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing, w szczegdlnoscei:

.

a. Plan pracy z rodzing

b. Karta pracy asystenta z rodzing (sporzadzana przez asystenta, ktoéry dokumentuje
w nicj dziatania podejmowane z rodzing i na rzecz rodziny)

¢. Ocena okresowa rodziny



[5. Praca z rodzing poprzez wsparcie asystenta rodziny trwa nie dtuzej niz dwa lata. Do tego
czasookresu zalicza si¢ czasokres realizacji zadania publicznego pn. ,,wsparcie rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo —wychowawczych poprzez
pracg z rodzing $wiadczong przez asystenta rodziny” w ramach zawartych z Miastem
Bialystok umoéw o realizacje w/w zadania.

16. Monitorowanie funkcjonowania rodziny, po zakonczeniu realizacji planu pracy, moze
trwa¢ do szesciu miesigcy. Asystent rodziny kontaktuje si¢ z rodzing nie rzadziej niz raz
w miesigeu. Do tego czasookresu zalicza si¢ czasokres realizacji zadania publicznego pn. .,
wsparcie rodziny przezywajgcej trudnosci w  wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych poprzez pracg z rodzing §wiadczong przez asystenta rodziny” w ramach
zawartych z Miastem Bialystok umoéw o realizacj¢ w/w zadania.

17. Okres pracy z rodzing zobowigzang do wspolpracy z asystentem rodziny przez sad, okresla
sad w swoich postanowieniach.

18. O zakonczeniu pracy z rodzing nalezy poinformowa¢ Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Bialymstoku.

19. Asystent rodziny wykonuje inne zadania przewidziane w art. 15 ustawy.

20. Nadzor nad realizacjy zadan w zakresie asystentury rodzinnej w gminie sprawuje
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Bialymstoku.

21. W ramach realizacji zadania wymagane jest prowadzenie karty czasu pracy (stanowigcej
zalgcznik Nr 1 do ogloszenia konkursowego) przez osoby zatrudnione przy realizacji
zadania, ktérych wynagrodzenie oplacane bedzie ze $rodkow pochodzacych z udzielonej
dotacji.

22. Podmioty realizujgce zadania powinny posiada¢ niezbedne warunki i do$wiadczenie
w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym kadre¢ posiadajgca odpowiednie
kwalifikacje.

23. W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania publicznego, w tym 2z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, podmiot jest zobowigzany do
odbioru stosownych o$wiadczen osob, ktorych te dane dotycza, zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z pézn. zm.).

24. Zadania winny by¢ realizowane z najwyzsza starannoscig gwarantujgcg ich wykonanie
w sposob efektywny, oszczedny i terminowy, zgodnie z zawartg umowg oraz
z obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

25. W przypadku niewykorzystania dotacji lub wykorzystania dotacji niczgodnie
z umowa $rodki finansowe podlegaja zwrotowi wraz z odsetkami, jak dla zalegtosci
podatkowych, na rzecz Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku.

26. W przypadku rezygnacji przez Zleceniobiorcg z realizacji zadan po przekazaniu dotacji,
srodki finansowe podlegaja zwrotowi wraz z karg umowng.

27. Kontrolg i oceng realizacji zadania w toku jego realizacji oraz po jego zakonczeniu
sprawuje Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Biatymstoku.

IV. Warunki przyznawania dotacji.

L. Zlecenie zadania i udzielenie dofinansowania odbywa sie z odpowiednim zastosowaniem
przepisow art. 15 ustawy oraz innych wiasciwych przepisow.

2. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze byé nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze negocjowaé zmniejszenie zakresu rzeczowego lub wycofaé ofertg.

3. Prezydent Miasta Bialegostoku moze odméwi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres
realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisancgo w ofercie, podmiot lub jego
reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnosei prawnych, zostang ujawnione nieznane wezesnicj
okolicznosci podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowa oferenta.




4. Dotacje na realizacj¢ zadan z zakresu spraw spolecznych nic moga by¢ wykorzystane na

- przedsiewzigcia, ktore sa dofinansowywane z budzetu miasta,

- zobowigzania powstate przed datg podpisania umowy o udzielenic dotacji lub data
przekazania srodkéw finansowych oraz wydatki poniesione przed dniem zawarcia umowy

- wynagrodzenia oraz inne wydatki zwigzane z realizacja zadania powinny by¢
wykazane w kosztorysie proporcjonalnie do terminu realizacji zadania wskazanego
W umowie,

- oplaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow,

- nabycie lub dzierzawg gruntow,

- pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotu starajgcego si¢ o przyznanie dotacji (w tym
takze wydatkéw na wynagrodzenic z pochodnymi pracownikoéw biura zajmujacych si¢
administracja podmiotu) nie zwigzanych z realizacjg zadania,

- zadania inwestycyjne oraz prace remontowe 1 budowlane,

- dziatalno$¢ gospodarcza i polityczna,

- projekty dyskryminujace jakiekolwiek osoby lub grupy,

- kary i odsetki,

- oplaty poniesione po zakoniczeniu realizacji zadania,

- podatki, cta i oplaty skarbowe.

5. Ofcrent ma obowigzek wniesienia wkladu wlasnego w wysokosci nie nizszej niz 10%

calkowitych kosztow zadania. Udzialu wlasnego nie mozna finansowa¢ z innych srodkéw

przckazanych z budzetu Miasta Biatystok np.: otrzymanych w ramach konkurséw na realizacj¢
innych zadan zleconych przez Miasto Biatystok.

6. Wktad whasny moze mie¢ forme:

- wkiadu finansowego — srodki finansowe wlasne oferenta lub pozyskane przez niego ze zrodet

innych niz budzet Gminy Biatystok. Wktad rzeczowy niec moze by¢ przeliczany na finansowy,

- wkiladu osobowego - nicodplatne, dobrowolne prace, w tym s$wiadczenia wolontariuszy

1 prace spoleczne czlonkéw organizacji odpowiednio udokumentowane.

7. Oferent ubiegajacy si¢ o wsparcie zadania publicznego ma roéwniez obowigzek umieszczania

w tredci oferty m.in. informacji o wysokosei $rodkdéw finansowych uzyskanych na realizacje

danego zadania z innych Zrodel.

8. Oryginaly faktur, rachunkéw oraz innych dokumentéw finansowych lub ksiggowych,

potwierdzajace prawidlowe wydatkowanie kwoty dotacji, powinny zawiera¢ opis

o nastepujgeej tresei: ,,Kwota w wysokoscei.. .. zostata pokryta z dotacji udzielonej przez Miasto

Bialystok na podstawie umowy z dnia ..... nr...... ... Informacja powinna by¢ podpisana przez

osoby uprawnione do reprezentowania beneficjenta.

V. Termin i warunki skladania ofert.

1. W konkursie mogg bra¢ udzial nast¢pujace podmioty :
1) organizacje  pozarzadowe niebgdace jednostkami sektora finansow  publicznych,
w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych, niedziatajgce w celu osiagnigcia zysku,
osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérym
odrebna ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawna, w tym fundacje i stowarzyszenia,
2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiegp w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotdow 1 zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
4) spoétdzielnie socjalne,
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5) spotki akcyjne i spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe
bedace spotkami dziatajagcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie (Dz. U. z2016 r. poz. 176), ktére nie dziatajg w celu osiggnigcia zysku
oraz przeznaczajg calo$¢ dochodu na realizacj¢ celow statutowych oraz nie przeznaczaja
zysku do podziatu migdzy swoich udzialowcoéw, akcjonariuszy 1 pracownikow.

6) podmioty wymienione w pkt. Od 1 do 5, ktére prowadzg statutowg dzialalnosc
w zakresie wspierania rodziny.

2. Oferty dotyczace realizacji zadania publicznego w 2016 r. z zakresu wspierania  rodziny

i systemu pieczy zast¢pczej nalezy skladaé do Prezydenta Miasta Bialegostoku za
posrednictwem Departamentu Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego w Biatymstoku,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia L DQMNRACR... 2016 .
Oferty nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z doktadnie okreslonym w naglowku oferty
rodzajem zadania w_Sekretariacie Departamentu przy ul. Bema 60/1 15-370 Bialystok
do godz. 15.30 lub przesla¢ na w/w adres. W obu przypadkach o zachowaniu terminu
decyduje data wpltywu do Sekretariatu Departamentu.

3. Dwie Ilub wigcej organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych
w pkt V ust. 1 dziatajace wspdlnie moga zlozy¢ oferte wspdlna.

Oferta wspolna wskazuje:
a) jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac
poszczegolne organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w pkt V ust. 1;
b) sposob reprezentacji w/w podmiotow wobec organu administracji publicznej.

4. Umowe zawartg mi¢gdzy organizacjami pozarzagdowymi lub podmiotami w/w, okreslajaca

zakres ich $wiadczen sktadajacych si¢ na realizacj¢ zadania publicznego, zatgcza si¢ do umowy

o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania publicznego.

5. Organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w pkt V ust. 1 sktadajace oferte

wspolng ponosza odpowiedzialnos¢ solidarng za zobowigzania, o ktorych mowa w art. 16 ust.

1 ustawy.

6. Oferty nalezy sktada¢ zgodnie z zalacznikiem do rozporzadzenia Ministra Polityki

Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy

dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz WZOoru sprawozdania

z wykonywania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) znajdujgcych si¢ na stronie

internetowej Urzedu Micjskiego: www.bip.bialvstok.pl. Druki mozna rowniez pobraé

w Urzedzie Miejskim w Bialymstoku w Departamencie Spraw Spotecznych przy ul. Bema 60/1

tel. 869 65 50.

7. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest prowadzenie przez organizacje dziatalnosci

na terenie Miasta Biategostoku.

8. Wymagana dokumentacja:

1) prawidlowo wypelniony formularz oferty podpisany przez osoby upowaznione do
skladania o$wiadczen woli, zgodnie z wyciagiem z Krajowego Rejestru Sgdowego lub
zgodnie z innym dokumentem potwierdzajagcym status prawny podmiotu i umocowanie
0s0b go reprezentujacych.

Pouczenie
1. Ofertg oraz zalgczniki nalezy skladaé w jednym egzemplarzu.
2. Wszystkie pola oferty muszq zostac czytelnie wypelnione. W pola, ktére nie odnoszqg sie
do oferenta, nalezy wpisaé ,, nie dotyczy”.
3. W dokumencie nie wolno dokonywaé skreslen i poprawek, poza wyraznie wskazanymi
rubrykami.
W przypadku opcji ,, niepotrzebne skresli¢ ", nalezy dokonaé wlasciwego wyboru.
5. We wskazanych miejscach nalezy umiescié¢ pieczeé podmiotu,

BN



6. W pryypadku kosztow osobowych kosztorys winien zawieraé szczegolowy opis
dotyczgcey ilosci godzin, stawki godzinowej oraz forme zatrudnienia. Powyisze dane
winne znaleié si¢ w czesci IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania
publicznego, pozycja: ,,Uwagi, ktdre mogq mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu”.

2) aktualny odpis z rejestru (np. KRS) lub odpowiednio wycigg z ewidencji lub inne
dokumenty potwicrdzajgce status prawny podmiotu 1 umocowanie 0s6b go
reprezentujgcych  (odpis musi  by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym

i prawnym);

3) statut;

4) inne dokumenty np. rekomendacja dla organizacji, umowa partnerska lub o$wiadczenie
partnera itp.;

5) pelnomocnictwa niezbgdne do reprezentowania podmiotu w sytuacji nieobecnosci 0sob
do tego uprawnionych;

6) oswiadczenie ofcrenta o nieubieganiu si¢ o inne Srodki budzetowe Miasta Biategostoku,

stanowiace zalgeznik Nr 2 do ninigjszego ogloszenia;

9. Oferty sporzadzone wadliwie, ztozone na innych drukach, nickompletne co do wymaganego

zestawu dokumentéw i informacji lub zloZzone po terminie zostang odrzucone

z przyczyn formalnych.

10. Nie przewiduje si¢ mozliwosci uzupelnienia ztozonych ofert.

11. W ramach konkursu oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

12. W przypadku zalgcznikow skladanych w formie kserokopii kazda strona zalacznika

powinna by¢ potwierdzona za zgodno§é z oryginalem przez osoby upowaznione do

reprezentowania danego podmiotu,

VI. Koszty, ktore w szczegélnosci mogg by¢ poniesione z dotacji:

1. Oferent jest zobowigzany realizowaé¢ zadanie zgodnic z przygotowanym przez siebie
i zaakceptowanym przez Prezydenta Miasta Biategostoku kosztorysem.
2. Koszty zostang uznane za kwalifikowane tylko wtedy, gdy:

1) sa bezposrednio zwigzane z realizowanym projektem, a takze sy niezbg¢dne dla jego
realizacji;

2) sguwzglednione w budzecic projektu, w pozycji w ramach ktdrej sg rozliczane;

3) sgracjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych;

4) sa wykazane w kosztorysie proporcjonalnic do terminu realizacji zadania wskazanego

W umowie:

5) odzwierciedlaja koszty rzeczywiste, a takze sa skalkulowane proporcjonalnie dla
przedsigwzigcia objetego finansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym moze by¢
jedynie ¢z¢$¢ wynagrodzenia ksiggowego, jezeli wykonuje on w ramach godzin pracy
réwnie7 inne zadania, nie zwigzane z obstugg projektu);

6) zostang poniesione w okresie realizacji zadania;

7) sa poparte wlasciwymi dowodami ksiggowymi oraz sa prawidlowo odzwierciedlone

w ewidencji ksiggowej (oferent jest zobowigzany do prowadzenia wyodr¢bnionej

dokumentacji finansowo-ksi¢ggowej srodkéw finansowych otrzymanych na realizacje

zadania zgodnie z ustawg o rachunkowosci, w sposoéb umozliwiajgcey identyfikacje

poszczegolnych operacji ksiggowych).

3. Koszty osobowe i bezosobowe mogg by¢ ponoszone w nastepujacym zakresie:
1) wynagrodzenia za realizacj¢ zadan wraz z przewidzianymi prawem narzutami platne

zgodne z cenami obowigzujacymi na lokalnym rynku. W kosztorysie do oferty nalezy
w szczegolnodei okresli¢ wynagrodzenie dla kazdego stanowiska pracy (wynagrodzenie
micsi¢ezne lub stawki za godzing pracy);



2) koszty bezosobowe — wynagrodzenie o0sO6b zaangazowanych bezposrednio przy
realizacji projektu na podstawie uméw zlecenia i uméw o dziclo.

VIIL. Termin i tryb wyboru ofert oraz kryteria stosowane przy wyborze ofert.

1. Prezydent Miasta powotuje Komisje Konkursowa do zaopiniowania ztozonych ofert, po
spelnieniu przez nie wymogoéw formalnych konkursu.
2. Sktad Komisji oraz zasady jej pracy okre$la Zarzadzenie Prezydenta Miasta Biategostoku.
3. Po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Konkursowej, decyzj¢ o przyznaniu dotacji i jej
wysokosci podejmuje Prezydent Miasta Bialegostoku w formie zarzadzenia. Od tej decyzji nie
przystuguje odwotanie.
4. Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi w terminie 30 dni po uptywie terminu skiadania ofert.
Mozliwe jest dokonywanie rozstrzygnie¢ w kilku etapach.
5. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu, moze zada¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.
6. Odrzuceniu podlegajg oferty:
1) zlozone w formie nieodpowiadajacej wzorowi wskazanemu w ogloszeniu;
2) zlozone po terminie;
3) ktdrych termin realizacji zadania jest inny niz wskazany w ogloszeniu;
4) dotyczace zadania, ktore nie jest obj¢te celami dziatania organizacji sktadajacej oferte:;
5) zlozone przez podmiot nicuprawniony;
6) podpisane przez osoby nieupowaznione;
7) przy braku pieczatki imiennej podpisane w sposob nieczytelny;
8) nickompletne i nieprawidtowo wypetnione lub dostarczone w nie zamknigtej kopercie;
9) nie dotyczace pod wzgledem merytorycznym zadania wskazanego w ogloszeniu;
10) do ktdrych nie dotaczono wymaganych dokumentow wskazanych w ogloszeniu;
11) zawierajgce dokumenty nieoryginalne nie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem lub
potwierdzone odmiennie, niz to wynika z zasad okreslonych powyzej;
12) w ktérych wnioskowana kwota dotacji przekracza 90 % Kkosztow finansowych
realizacji calego zadania;
13) w ktorych wkiad wlasny oferenta nie spelnia wymaganego minimum wskazanego
w ogloszeniu.
7. Wybor ofert, stanowigcych forme realizacji zadania, o ktérym mowa w rozdziale
I nastgpi w oparciu o nast¢pujace kryteria :
- kompletnos¢ i prawidlowos¢ oferty zgodnie z wymaganiami podanymi w ogloszeniu,
- formalny i merytoryczny zakres oferty i jej zgodno$é z celami zadania oraz mozliwosé
realizacji zadania publicznego przez podmiot uprawniony,
- kalkulacja kosztow realizacji zadania,
- zadeklarowana przez podmiot jakos¢ wykonywania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych realizowane bedzie zadanie publiczne,
zadeklarowany udziat $srodkow finansowych wtasnych lub pochodzacych z innych zrédet,
zadeklarowany wktad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy,
wiarygodnos$¢ i rzetelno$¢ podmiotu,
terminowos¢ rozliczenia $rodkéw otrzymanych na realizacje zadania publicznego Miasta
Biategostoku, zleconych w latach poprzednich,
- zasigg pomocy oferowanej przez podmiot.
- staranno$¢ w przygotowaniu oferty (spojnos¢ kosztorysu z opisem zadania).
8. Przy rozpatrywaniu oferty zostang uwzglednione kryteria okreslone w art. 15 ust.
1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Karta oceny formalnej
i merytorycznej oferty stanowi zatacznik Nr 3 do niniejszego ogloszenia.
9. Za spelnienic wymogéw formalnych przyjmuje sig:
a) ztozenie oferty terminowo oraz na wlasciwym formularzu,




b) prawidlowe, kompletne i czytelne wypetnicnie oferty,

¢) ztozenie oferty z wymaganymi zalacznikami,

d) ztozenie oferty przez podmiot uprawniony,

¢) zlozenie oferty podpisanej przez osoby uprawnione,

) zgodno$¢ dzialalnosci statutowej podmiotu z rodzajem proponowanych zadan,

g) okres recalizacji zadania zawartego w ofercie zgodny z przedzialem czasowym okre§lonym
w konkursie,

h) zapewnienie co najmniej 10% wkladu wlasnego, przez ktory rozumie si¢ srodki wlasne,
$rodki finansowe z innych Zrédet, wktad pozafinansowy.

10. Oferty niekompletne, nieprawidtowo wypelnione, niepodpisane, nieczytelne, ztozone po
terminie lub dotyczgce dziatan wykraczajacych poza zadania statutowe organizacji zostang
odrzucone z przyczyn formalnych i nie bedyg dopuszezone do oceny merytorycznej.

11. Za poprawnos¢ ztozonej oferty odpowiada podmiot sktadajacy oferte.

12. Nie przewiduje si¢ mozliwosci uzupehienia ztozonych ofert.

13. Ztozenie wniosku o wsparcie finansowe realizacji zadania podmiotu uprawnionego nie jest
rownoznaczne 7 zapewnieniem przyznania dotacji lub 7 przyznaniem dotacji we wskazancj
wysokosci.

14. W przypadku przyznania dofinansowania w kwocie mnicjszej niz wnioskowana,
organizacja pozarzadowa (podmiot uprawniony) zostanic poinformowana o kwocie
i przeznaczeniu przyznancj dotacji oraz bedzie zobowigzana do przedstawienia aktualnego
opisu poszezegdlnych dzialan, korekty kalkulacji przewidywanych kosztéow rcalizacji
zadania, 2z uwzglednienicm roznicy pomi¢dzy wnioskowang a przyznang Kkwotg
dofinansowania oraz korekty harmonogramu realizacji zadania.

15. Postgpowanie o udziclenie dotacji jest jawne. Wykaz podmiotéw, wysokos¢ przyznancj
dotacji i jej cel zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Micjskiego
w Bialymstoku, na portalu miejskim www.bialystok.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzg¢du Miejskicgo w Bialymstoku.

16. Od rozstrzygni¢cia w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwolawczego.

Ogloszenie konkursu zamieszeza si¢ Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego
w Biatymstoku, na portalu micjskim www.bialystok.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Migjskiego w Bialymstoku.

Dodatkowe informacje na temat warunkow i mozliwoscei uzyskania dotacji mozna uzyskac
w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Bialymstoku pod numerem
tel. 85 869 65 71.

Biatystok, dnia ... 7. .07

/'
PREZY DENTAMASTA
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Zalgcznik Nr 1 do ogloszenia

Karta czasu pracy :

Projekt " : " finansowany / dofinansowany
z budzetu Gminy Bialystok

1.Zaokres......................
2. Imig¢ i Nazwisko
3. Stanowisko

I R I I R

Lgczny czas pracy

satsssrssenannan srsarsarranans sssssssnnanns

/podpis wykonawc;l;’

Zatwierdzam wykonanie wyzej
wymienionych zadan




Zalgcznik Nr 2 do ogloszenia

Bialystok, diia covnmawaiisnaiin
(pieczatka oferenta)
Oswiadczenie

W zwigzku z ubicganiem si¢ o dofinansowanie z budzetu Miasta Bialegostoku
realizacji zadania publiCZNEPO PN.:sissmsniiviimamn iyt Gl s iasa s siasaaasdeie
.................. PO USPUPPRPEEURTRRINS || V2 |
podpisane osoby, posiadajagce prawo do skladania o$wiadczen woli w imieniu oferenta,
informujg, iz oferent nie ubicgal si¢ i nic ubiega sig, poza ww. konkursem, o wsparcic realizacji

przedmiotowego zadania z innych srodkow Miasta Bialegostoku.

Osoby skladajace o$wiadczenie:

pieczatka i podpis pieczatka i podpis
(ew. czytelny podpis i1 funkcja) (cw. czytelny podpis 1 funkcja)
vd
/
PREZYDENY HIASTA
',r v

dr hab. Tddeusz Truskolash



Zalgcznik Nr 3 do ogloszenia

Karta formalnej i merytorycznej oceny oferty

na realizacj¢ zadania w obszarze wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej

w2016 r.

Nazwa
L 1 L,
Nazwa

I. Ocena formalna:

a)
b)
c)
d)

Oferta zostata / nie zostala* ztozona na whasciwym formularzu.

Oferta zostala / nie zostata* ztozona w terminie.

Oferta zostatla / nie zostala* wypelniona prawidlowo, kompletnie i czytelnie.

Oferta jest / nie jest* zlozona przez podmiot uprawniony.

Oferta jest / nie jest* podpisana przez osoby uprawnione .

Dziatalno$¢ statutowa podmiotu jest/nie jest* zgodna z rodzajem proponowanych
zadan.

Okres realizacji zadania zawartego w ofercie jest/nie jest * zgodny
z przedzialem czasowym okreslonym w konkursie

Zapewniono/nie zapewniono* co najmniej 10% wkladu wiasnego.

Do oferty dolgczono wymagane zatgczniki:

a/ aktualny odpis z rejestru — tak/nie*

b/statut- tak/nie*

¢/ pelnomocnictwa niezbg¢dne do reprezentowania podmiotu w sytuacji nicobecnosci
0s0b to tego uprawnionych- tak/nie*

d/ oswiadczenie oferenta o nicubieganiu si¢ o inne S$rodki budzetowe Miasta
Biategostoku- tak/nie*

Uwagi

I1. Ocena rachunkowa:

Kalkulacja kosztow jest / nie jest* obarczona bledami rachunkowymi.

...................... Podpis i pieczgé osoby dokonujgeej oceny



III. Ocena mervtoryczna:

Liczba
L.p Przyjete kryteria oceny oferty Punkty kontrolne oceny Skala przyznanych
B _ ~_ocen punktéw
Czy podmiot posiada bazg lokalowa
umozliwiajgca realizacje zadania?
L. Realizacja zadania publicznego Czy podmiot posiada odpowiednie zasoby
przez oferenta materialne potrzebne do realizacji zadania? | 0-15 pkt
Czy opis planowanych dziatan gwarantuje
osiagnigcic celu zadania?
| Czy przedstawiona Kalkulacja kosztow jest
spojna z opisem dziatan?
2. Kalkulacja kosztow realizacji Czy wysoko$¢ wnioskowanej dotacji jest
zadania, w tym w odniesieniu do adekwatna do planowanych dziatan (czy | 0-10
zakresu rzeczowego zadania budzet jest zawyzony/zanizony)? pkt
Czy planowane wydatki sa zasadne
w odniesieniu  do zakresu rzeczowego
zadania? _
3. Czy opis proponowanych przez podmiot
Zadeklarowana przez podmiot dzialan gwarantuje wlasciwg realizacje
jako$¢ wykonania zadania i zadania? 0-15 pkt
kwalifikacje 0s6b, przy udziale Czy kwalifikacje kadry zatrudnionej przy
l ktorych podmiot ma realizowa¢ realizacji zadania sa wystarczajace do
zadanic realizacji programu?
4. Zadeklarowany udzial Srodkow
finansowych wlasnych, 10 % kosztow realizacji zadania, 0-10 pkt
pozyskanych z innych Zzrédel oraz Powyzej 10% kosztow realizacji zadania.
wkladu osobowego
5, Czy podmiot przewiduje prace spoleczna
Zadeklarowany wklad osobowy, czlonkdw i §wiadczenia wolontariuszy przy | 0-10 pkt
w tym $wiadezenia wolontariuszy realizacji zadania?
i praca SpﬂlEClea czlonkow przy Czy dek[ar()wany wklad OSObOW)'
realizacji zadania ) gwarantuje wlasciwg realizacj¢ zadania?
6. Ocena skali realizowanego projektu tj. liczba | 0-15 pkt
Zasi¢g pomocy oferowanej przez 0s0b objetych projektem.
pomiot B
7. Czy realizacja zada w okresie poprzednich
Wiarygodnos$¢ i rzetelnosé 3 lat byla wykonywana terminowo | 0-15 pkt
podmiotu i rzetelnie?
Czy $rodki z dotacji z lat ubieglych zostaly
rozliczone prawidlowo? _
8. Czy poszezegodlne czgsei olerty sa ze soba
Staranno$é w przygotowaniu spojne? 0-10 pkt
oferty Czy oferta sporzadzona jest  jasno
i przejrzyscic? _
Razem max. ]

100




IV. Ocena Komisji konkursowej i propozycja przyznania / nie przyznania* dotacji.

Komisja konkursowa zaopiniowata ofert¢ pozytywnie/negatywnie* 1 zaproponowata

przyznanie dotacji w wysoKos$cl ....ooevviiiinnnnn. zh(stownie:......oooviiiiiiiii e, ).

Uzasadnienie wyboru badz odrzucenia oferty:

................................................................................................................

* niewlasciwe skresli¢

PREZYDEN /P//I,J AST;
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