Sprawozdanie z konsultacji projektu uchwaty w sprawie przyjecia
»Programu wspétpracy Miasta Biatystok z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego w roku 2016”.

Konsultacje byty prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, 1138 i 1146,
z 2015 r. poz. 1225, 1333, 1339) oraz postanowienia uchwaty Nr LX/800/10 Rady Miejskiej
Biategostoku z dnia 25 pazdziernika 2010 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania
konsultacji spotecznych z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ w zakresie pozytku publicznego projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizagji pozarzagdowych (Dz. Urz. Woj.
Podl. Nr 282/2010 poz. 3597).

Adresatami konsultacji byly organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust 3. ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace
dziatalnos¢ statutowa na terenie Miasta Biategostoku.

Projekt ,Programu wspétpracy Miasta Biatystok z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku publicznego w roku 2016” powstat
na podstawie analizy doswiadczen wynikajacych z realizacji ,,Programu wspotpracy Miasta
Biatystok z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego w roku 2015”. Zatozenia projektu powstawaty w kilku etapach.
Najpierw zatozenia Programu zostaty zaproponowane przez jednostki organizacyjne Urzedu
Miejskiego w Biatymstoku. Nastepnie projekt dokumentu zostat przekazany do konsultacji
Zespotu Konsultacyjnego ds. Organizacji Pozarzadowych dziatajacego przy Prezydencie
Miasta Biategostoku.

30 wrzesnia 2015 r. w ramach Forum Rozwoju Inicjatyw Pozarzagdowych
przygotowanego przez Federacje Organizacji Pozarzadowych Miasta Biatystok we
wspofpracy z Miastem Biatystok odbylo sie otwarte spotkanie warsztatowe dotyczace
projektu Programu wspdtpracy Miasta Biatystok z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2016 roku. Zatozenia
Programu wypracowane przez samorzad Miasta Biatystok i Zespot Konsultacyjny
ds. Organizacji Pozarzadowych przedstawita Pani Anna Pawtowska, petnomocnik Prezydenta
Miasta Biategostoku ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi wraz z Panem
Andrzejem Swietlikowskim - cztonkiem Zespotu Konsultacyjnego ds. Organizacji
Pozarzgdowych. Prowadzacy wskazali na szczegélnie istotne elementy Programu warte
dodatkowej indywidualnej analizy: priorytetowe zadania publiczne, pozafinansowe formy
wspotpracy oraz mierniki oceny realizacji Programu.

W  spotkaniu uczestniczyt Pan Rafat Rudnicki, Zastepca Prezydenta Miasta
Biategostoku oraz 12 przedstawicieli nastepujacych organizagji pozarzadowych:
- Stowarzyszenie Pacjentéw ,,Primum non nocere”



- Fundacja ,Cantio” — Edukacja przez Sztuke

- Stowarzyszenie ,Spoteczna ldea”

- Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Rodzinie ,,Droga”

- Towarzystwo Przyjaciét Ziemi tomzynskiej Oddziat w Biatymstoku
- Fundacja , Inny Swiat Rodziny”

- Stowarzyszenie Pomocy ,,Rubiez”

- Fundacja BaldStok

- Podlaski Oddziat Towarzystwa Polska-Finlandia

- Stowarzyszenie Wspodtpracy Polska-Wschdéd Oddziat Podlaski

- Stowarzyszenie Akademia plus 50

- Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych , Aktywne Osiedle”.

Pan Zbigniew Dudko ze Stowarzyszenia Pacjentéw ,,Primum non nocere” zastanawiat
sie, na jakim poziomie szczegétowosci powinny by¢ okreslone priorytetowe zadania
publiczne — Pan Andrzej Swietlikowski podkreslat, ze duza szczegétowos¢ jest ograniczeniem
przy ogtaszaniu konkurséw na realizacje zadan publicznych.

Dyskusja o programie wspotpracy poszerzyta sie o przedstawienie aktualnych
probleméw organizacji. Pani Marta Feliiska z Fundacji ,Inny Swiat Rodziny” wskazafa
na trudnosci w otrzymywaniu $rodkéw finansowych w otwartych konkursach ofert przez
organizacje pozarzadowe o krétkim stazu dziatania ze wzgledu na brak doswiadczenia.
Prowadzaca spotkanie wskazata mozliwos¢ ubiegania sie o srodki finansowe z budzetu
Miasta z inicjatywy trzeciego sektora, w trybie tak zwanych matych grantéw - trybie nie
konkursowym, w ktérym indywidualnie rozpatruje sie celowos$¢ i zasadnos$¢ realizacji
zfozonej oferty. Zachecita tez obecnych do zgtaszania kandydatéw na cztonkéw komisji
konkursowych opiniujgcych oferty ztozone w konkursach ofert w 2016 roku.

Pan Jézef Kulikowski - prezes Stowarzyszenia Pomocy ,Rubiez” podkreslit trudnosci
zwigzane z wygospodarowaniem czasu spotecznikdw na realizacje obowigzkow
sprawozdawczych. Pani Anna Pawtowska przedstawita mozliwos$¢ ubiegania sie o realizacje
w organizacji pozarzagdowej stazu finansowanego przez Powiatowy Urzad Pracy
w Biatymstoku. Odpowiednio przygotowany stazysta moze wykona¢ wiele zadan,
uzupetniajgc aktywnos¢ cztonkow stowarzyszenia.

W dniach 03 - 12 listopada 2015 r. zostaty przeprowadzone elektroniczne konsultacje
dokumentu. Projekt uchwaty zostat zamieszczony na stronie internetowej Miasta Biatystok
www.bialystok.pl w zaktadce ,Organizacje pozarzagdowe”, przestany pocztg elektroniczng
organizacjom pozarzagdowym znajdujagcym sie w bazie danych Centrum Wspotpracy
Organizacji Pozarzagdowych Biuro Komunikacji Spotecznej Urzedu Miejskiego w Biatymstoku
oraz wywieszony na tablicy ogtoszen w siedzibie Centrum Wspédtpracy Organizacji
Pozarzadowych przy ul. Swietojanskiej 22 lok. 1.

tacznie 2 biatostockie organizacje pozarzagdowe zaprezentowaty opinie dotyczace
»Programu wspotpracy w roku 2016” za pomocg ankiety konsultacyjnej, ktérych opis
znajduje sie ponizej.




Wyniki konsultacji elektronicznych

Dotychczasowy | Propozycje zapisu Uzasadnienie zapisu Wyniki konsultacji
zapis
Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie ,Droga”
rozdziat 4 Dopisac: realizacja Program ten wytycza dtugofalowe Opinia zostata

pkt 6) realizacja
postanowien
Strategii Rozwoju
Miasta Biategostoku
na lata 2011-2020
plus, Miejskiej
Strategii
Rozwigzywania
probleméw
Spotecznych Miasta
Biategostoku na lata
2011-2020 oraz
programu Miasta
Biategostoku
Przeciwdziatania
Dyskryminacji
Rasowej, Ksenofobii i
Zwigzanej z Nimi
Nietolerancji na lata
2014-2017
»Biatystok dla
Tolerancji”.

postanowiers Programu
Wspierania Rodziny i
Pieczy Zastepczej w
miescie Biatystok na lata
2015 -2017

kierunki w obszarze wspierania rodziny w
miescie. Jezeli opieramy sie na
dtugoterminowych strategiach i
programach to Program Wspierania
Rodziny wtasnie takim jest.

uwzgledniona

rozdziat 6 par 11
Brak punktu

Proponujemy dopisac
pkt 5a

dziatania na rzecz
integracji i reintegracji
spotecznej oraz
zawodowej 0séb
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym

Wiele oddziatywar realizowanych przez
organizacje pomocowe w naszym miescie
wykracza poza poradnictwo i pomoc
rzeczowy, jak to

jest wpisane w punktach 4 i 5. Umozliwi
to réwniez wspotfinansowanie projektéw
lub partnerstwo miasta przy realizacji
projektéw w nowym okresie finansowania
z EFS na lata 2015-2020.

Jako stowarzyszenie réwniez realizujemy
projekt konkursowy w roku 2015 w
oparciu o pkt 12 ustawy o pozytku w tym
obszarze.

Opinia nie zostata
uwzgledniona. Istniejgcy
§ 11 ust. 8 brzmi:
,dziatania na rzecz oséb
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym”. Wskazany
punkt zawiera w sobie
dziatania podejmowane
na rzecz integracji i
reintegracji spotecznej
oraz zawodowej 0s6b
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym.

Rozdziat 6 par 12 pkt

1) tworzenie oraz
rozwdj systemu
opieki nad dzieckiem
poprzez:

a) prowadzenie
placodwek wsparcia
dziennego oraz
zapewnienie w nich
miejsc dla dzieci, w
tym osrodka
wspierania dziecka i
rodziny

Proponujemy zmiany w
zapisie i dopisanie

1) tworzenie oraz rozwgj
systemu opieki nad
dzieckiem poprzez:

a) prowadzenie placéwek
wsparcia dziennego oraz
zapewnienie w nich
miejsc dla dzieci,

b) prowadzenie os$rodka
wspierania dziecka i
rodziny,

Zapis ,stary” utrudnia ogfaszanie
konkurséw przez miasto — sugeruje
bowiem wtaczenie os$rodka wsparcia
rodziny do placdwek wsparcia dziennego
dzieci!

Taki zapis w roku 2015 spowodowat
ogtoszenie jednego konkursu, a to z kolei
wprowadzato ogromne zamieszanie w
realizacji zadan na rzecz dzieci i-oraz na
rzecz rodzin, nieporéwnywalno$é ofert i
oddziatywan.

Dopisanie terapii i asystentury jest zgodne
z realizowanymi aktualnie zadaniami
przez instytucje i ngo, utatwi Miastu
zlecanie zadan. Ich brak powoduje

Opinia nie zostata
uwzgledniona. Brak
rozszerzenia zapisu o
terapie i asystenture nie
blokuje mozliwosci
zlecania zadan przez
Miasto w tym zakresie,
poniewaz miesci sie on
w dotychczasowym
zapisie: ,,wsparcie
rodziny przezywajacej
trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekuriczo-
wychowawczej”.




b) wsparcie rodziny
przezywajacej
trudnosci w
wypetnianiu funkgcji

¢) wsparcie rodziny
przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-
wychowawczej, w tym

niejasnosci w kompetencjach pomiedzy
instytucjami samorzagdowymi i
pozarzagdowymi. Umozliwi to rowniez
wspétfinansowanie projektéw lub
partnerstwo miasta przy realizacji

opiekunczo- pomocy asystenta projektdw w nowym okresie finansowania
wychowawczej. rodziny, dostepu do z EFS na lata 2015-2020.

terapii

i specjalistycznego

poradnictwa.

Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr

§18 §18 Opinia nie zostata
Ustala sie Ustala sig nastepujace Organizacje pozarzgdowe bazujac na uwzgledniona.
nastepujace priorytetowe zadania w swoim doswiadczeniu w realizacji Istniejgcy zapis ma

priorytetowe
zadania w obszarze
edukacji:

3) wspieranie
rozwoju osobowego
i zawodowego
mieszkancéw

obszarze edukac;ji:

3) wspieranie rozwoju
osobowego i
zawodowego
mieszkaricéw, w
szczegblnosci wsparcie
edukacyjne mieszkaricéw
w zakresie dostosowania
kompetencji i kwalifikacji
do zmieniajacych sie
potrzeb rynku pracy z
uwzglednieniem
doradztwa edukacyjno-
zawodowego na
wszystkich etapach
edukacji i ksztatcenia
ustawicznego.

projektdw edukacyjno-doradczych lub
aktywizacyjnych mogg efektywnie
uzupetnia¢ lub wspiera¢ publiczne
systemy ksztatcenia w zakresie realnej
wspotpracy systemu o$wiaty z
pracodawcami oraz instytucjami rynku
pracy zwiekszajgc efektywnosé¢ dziatan
edukacyjnych samorzadu.

charakter bardziej
ogolny i zawiera w sobie
mozliwosé

wsparcia edukacyjnego
mieszkancow w zakresie
dostosowania
kompetencji i kwalifikacji
do zmieniajacych sie
potrzeb rynku pracy z
uwzglednieniem
doradztwa edukacyjno-
zawodowego na
wszystkich etapach
edukacji i ksztatcenia
ustawicznego, co tworzy
podmiotom trzeciego
sektora mozliwos¢
uzupetniania publicznych
systemow ksztatcenia w
drodze realizacji zadan
publicznych.




