Projekt

UCHWAELA NR ....covvuvererruneee
RADY MIASTA BIALYSTOK
zdnia .....coooveunnnnenn. 2019r

w sprawie zalozenia Centrum Ksztalcenia Zawodowego Nr 4 w Bialymstoku i wlaczenie go do Zespolu Szkot
Budowlano-Geodezyjnych im. Stefana Wihadystawa Bryly w Bialymstoku

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. ,,i” ipkt 11 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2019r. poz.511) oraz na podstawie art.2 pkt4, art. 8 ust.2 pkt 1,
art. 88 ust. 117, art. 91 ust. 1 i ust. 9, art. 117 ust. 1 pkt 2 oraz art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2018r. poz. 996 ze zm.") oraz art. 50 ust. | ustawy zdnia 22 listopada 2018r.
0 zmianie ustawy - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2245) uchwala si¢ co nastepuje:

§1.1.Z dniem 1 wrzesnia 2019r. zaklada si¢ publiczng placowke ksztalcenia zawodowego: Centrum
Ksztalcenia Zawodowego Nr 4 w Bialymstoku z siedziba przy ul. Stonimskiej 47/1, 15-029 Biatystok.

2. Akt zatozycielski Centrum Ksztalcenia Zawodowego Nr4 w Bialymstoku stanowi zatacznik Nr 1 do
niniejszej uchwatly.

3. Nadaje si¢ statut Centrum Ksztatcenia Zawodowego Nr4 w Bialymstoku stanowiacy zatacznik Nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem 1 wrzes$nia 2019 r. Centrum Ksztalcenia Zawodowego Nr 4 w Bialymstoku wiacza si¢ w sktad
Zespotu Szkot Budowlano-Geodezyjnych im. Stefana Wiadystawa Bryty w Biatymstoku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Biategostoku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni do dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Podlaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Lukasz Prokorym

) Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz. U. z 2018 r. poz. 1000,1290, 1669 i 2245 i Dz. U z
2019 r. poz. 534, 7301 761.
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr ...................
Rady Miasta Biatystok

AKT ZALOZYCIELSKI
CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO NR 4
W BIALYMSTOKU

§ 1. Na podstawie art. 88 ust. 1 17 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz.U. z2018r.
poz. 996 ze zm.) nadaje si¢ akt zalozycielski centrum ksztalcenia zawodowego o nazwie: Centrum Ksztalcenia
Zawodowego Nr 4 w Bialymstoku z siedzibg przy ul. Stonimskiej 47/1, 15-029 Bialystok.

§ 2. Organizacj¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego Nr 4 okresla statut.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr ....................
Rady Miasta Biatystok

STATUT CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO NR 4 W BIALYMSTOKU

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Centrum Ksztalcenia Zawodowego Nr 4 w Biatymstoku, zwane dalej ,,centrum” nosi nazwe: Centrum
Ksztatcenia Zawodowego Nr 4 w Biatymstoku Zespotu Szkot Budowlano-Geodezyjnych im. Wiadystawa Bryty
w Biatymstoku.

1. Siedziba centrum miesci si¢ w Biatymstoku, przy ul. Stonimskiej 47/1.

2. Centrum jest jednostka organizacyjna wchodzaca w sklad Zespotu Szkét Budowlano-Geodezyjnych im.
Wiadystawa Bryly w Biatymstoku.

§ 2. 1. Organem prowadzacym centrum jest Miasto Biatystok.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator O$wiaty.

§ 3. Na wniosek rady pedagogicznej centrum organ prowadzacy moze nada¢ centrum imig.

§ 4. Nazwa centrum jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA CENTRUM

§ 5. Centrum Ksztalcenia Zawodowego Nr 4 w Bialymstoku jest publiczng placéwka oswiatowsa, realizujaca
zadania z zakresu przygotowania praktycznego mtodziezy i dorostych wynikajace z programow nauczania dla
danego zawodu, a takze inne zadania zlecone przez szkotly i organ prowadzacy oraz inne jednostki organizacyjne
1 podmioty gospodarcze.

§ 6. Centrum organizuje praktyczng nauke zawodu dla uczniéw i stuchaczy innych szkoét na podstawie umowy
zawartej pomigdzy szkola a centrum zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 7. Uczniowie i stuchacze szkot publicznych prowadzonych przez inne organy niz organ prowadzacy centrum
mogg korzysta¢ z zaje¢ organizowanych w centrum, na zasadach okreslonych w porozumieniu zawartym migdzy
szkotag acentrum. Centrum moze stuzy¢ rowniez uczniom i sluchaczom szkoél niepublicznych na zasadach
odptatnosci ustalonych przez centrum Porozumienie powinno okresla¢ zasady finansowania kosztow tych zajec.

§ 8. Centrum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:

1) organizuje i prowadzi zajecia praktyczne dla uczniow i stuchaczy szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe
w zakresie catego lub czegsci programu nauczania dla danego zawodu,

2) organizuje 1prowadzi zajecia edukacyjne w zakresie przysposobienia do pracy dla uczniéw szkot
ponadpodstawowych,

3) organizuje iprowadzi doskonalenie nauczycieli teoretycznych przedmiotéw zawodowych inauczycieli
praktycznej nauki zawodu w zakresie nowoczesnych technik i technologii,

4) organizuje i prowadzi kursy umozliwiajace uzyskanie lub podniesienie kwalifikacji zawodowych,
5) organizuje i prowadzi zajecia uzupetiajace w zakresie nauki zawodu dla mtodocianych,

6) organizuje i prowadzi egzaminy z nauki zawodu i przygotowania zawodowego dla ucznidéw i stuchaczy szkot
zawodowych w trybie i na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach,

7)po uzyskaniu okreslonego w odrebnych przepisach upowaznienia, organizuje iprowadzi egzaminy
potwierdzajace kwalifikacje zawodowe.
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Rozdzial 3.
ORGANY CENTRUM

§ 9. 1. Organami centrum sa:
1) dyrektor Zespolu Szkét Budowlano-Geodezyjnych w Bialymstoku, zwany dalej dyrektorem,
2) Rada Pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski.

2. W centrum moze dziata¢ rada centrum.

3. Organy centrum wspotdziataja z wlasciwymi organami szkol oraz innych jednostek organizacyjnych
1 podmiotéw gospodarczych, na ktorych rzecz centrum wykonuje statutowe zadania, o ktéorych mowa w § 6.

4. Organy Centrum wspoélpracuja ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowania uczniéw oraz opieki nad nimi.

§ 10. Dyrektor zarzadza centrum i reprezentuje je na zewnatrz oraz prowadzi sprawy wynikajace ze stosunku
pracy, w tym:
1) przyznaje wyr6znienia, nagrody dyrektora i wymierza kary porzadkowe,

2) wystepuje z wnioskami o nagrody Podlaskiego Kuratora O$wiaty i Prezydenta Miasta Bialegostoku oraz
o0 odznaczenia po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i inne organy centrum,

3) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng 1 innymi organami centrum w wykonywaniu swoich zadan.

§ 11. 1. W centrum moze by¢ utworzone na wniosek dyrektora, za zgoda organu prowadzacego stanowisko
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

2. Powierzenia stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych i odwotywania z nich dokonuje
dyrektor po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

3. Wicedyrektor kieruje pracg centrum zgodnie ze szczegoélowym zakresem obowigzkéw okreslonym przez
dyrektora.

§ 12. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem centrum. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w centrum:

1) Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie komisjach.
2) zasady dzialania Rady Pedagogicznej okresla odrgbny regulamin.

3) pracami Rady kieruje jej przewodniczacy, ktorym jest Dyrektor Centrum. Przewodniczacy zwoluje posiedzenia
i ustala ich porzadek. Posiedzenia Rady moga by¢ réwniez organizowane na wniosek:

a) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;,
b) organu prowadzacego placowke,
¢) organy nadzoru pedagogicznego,
4) do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy placoéwki po zaopiniowaniu przez Rade¢ Rodzicéw i Samorzad Uczniowski,
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwat i eksperymentow pedagogicznych w placowce, po zaopiniowaniu ich projektow przez
Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placowki,
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad placowka
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy placowki.

5) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnos$ci:

a) organizacj¢ pracy placowki, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
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b) projekt planu finansowego placowki,
¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora placowki w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec,

6) do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy ponadto:
a) planowanie i1 organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j,
b) okresowe i roczne analizowanie osiaganych wynikoéw pracy szkot,
¢) opracowywanie wnioskéw do poprawy jakosci pracy centrum we wszystkich obszarach,
d) dokonywanie ewaluacji planéw i programow nauczania,

7) w posiedzeniu Rady za zgoda jej przewodniczacego lub na jego zaproszenie moga bra¢ udzial z glosem
doradczym osoby z zewnatrz, w tym przedstawiciele stowarzyszen lub organizacji dziatajacych na terenie
szkoty,

8) Rada Pedagogiczna opracowuje i wprowadza wszelkie zmiany w statucie Centrum,

9) Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z uzasadnionym wnioskiem o odwotanie dyrektora
Centrum lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela zinnej funkcji kierowniczej w Centrum. W takim
przypadku kurator lub dyrektor sg zobowiagzani do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajagcego w ciggu
14 dni po otrzymaniu uchwaty Rady Pedagogicznej,

10) uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia gtosow, w obecnos$ci co najmniej 50% jej
cztonkow,

11) posiedzenia i prace Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§ 13. 1. W centrum dziata samorzad uczniowski. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie i stuchacze
centrum.

2. Samorzad uczniowski dzialta w oparciu oswdj regulamin przyjety w glosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.

§ 14. Organy centrum wspoldzialaja ze soba w sprawach zwiazanych z dziatalnoscia statutowg centrum,
zgodnie ze swoimi kompetencjami.

§ 15. Sprawy sporne pomig¢dzy organami centrum rozstrzyga dyrektor, za$ spory pomigdzy dyrektorem
ainnymi organami centrum rozstrzyga, w zaleznosci od przedmiotu sporu, organ prowadzacy albo organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA PRACY

§ 16. 1. Podstawowa formg pracy dydaktycznej w centrum sa zajecia praktyczne prowadzone w pracowniach
dydaktycznych, laboratoriach i pracowniach zaj¢¢ praktycznych. Warunki i tryb organizowania zaje¢ praktycznych
w centrum okres$laja odrebne przepisy.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng zaje¢ jest grupa zlozona zuczniéw lub stuchaczy realizujacych
okreslony program nauczania.

3. Liczebno$¢ grup zajeciowych okresla dyrektor uwzgledniajgc specyfike¢ nauczania zawodu, wymagania
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisOw w sprawie prac wzbronionych mlodocianym, warunki
lokalowe i techniczne centrum oraz posiadane $rodki finansowe. Podziat na grupy podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy w arkuszu organizacyjnym.

4. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi centrum sg pracownie dydaktyczne, laboratoria oraz pracownie
zaje¢ praktycznych.

5. Rodzaje pracowni, laboratoriow odpowiadajg dzialom wynikajacym z kierunku ksztalcenia w centrum. Za
wlasciwg ich dziatalno$¢ odpowiada nauczyciel — opiekun pracowni.
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§ 17. 1. Szczegdtowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacji Zespolu Szkot
Budowlano-Geodezyjnych opracowany przez dyrektora, w terminie do dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji Zespotu po zaopiniowaniu przez kuratora o$wiaty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja
danego roku.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespolu Szkét Budowlano-Geodezyjnych dyrektor,
zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zajgé
edukacyjnych na rok szkolny.

§ 18. W razie zaistnienia takiej potrzeby, za zgoda organu prowadzacego, dopuszcza si¢ mozliwos¢ czasowego
uzytkowania przez centrum wybranych pracowni znajdujacych si¢ w innych szkotach lub placowkach oswiatowo —
wychowawczych. Zasady i czas ich uzytkowania okresli kazdorazowo umowa.

§ 19. Termin rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rozdzial 5.
PRACOWNICY CENTRUM

§ 20. 1. Centrum zatrudnia nauczycieli o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych i pedagogicznych oraz
pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja odrgbne przepisy.

3. Prawa iobowiazki nauczycieli okresla ustawa — Karta Nauczyciela, a w szczegdlnosci wydane na jej
podstawie przez dyrektora centrum ramowe zakresy obowigzkoéw nauczyciela inauczyciela — opiekuna klasy

(grupy).

4. Obowiazki i zadania innych pracownikow nie bedacych nauczycielami okreslaja zakresy czynnosci ustalone
przez dyrektora centrum.

§ 21. Nauczyciel centrum w szczegdlnosci:

1) prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawcza i opiekunczg; jest on odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej
pracy, za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow (shuchaczy) oraz za powierzone mienie,

2) stale wzbogaca swo0j warsztat pracy, zobowigzany jest do doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych
1 merytorycznych,

3) wspolnie z nauczycielami pokrewnych zawodoéw tworzy zespot branzowy komisji przedmiotéw zawodowych
rady pedagogicznej. Praca komisji przedmiotow zawodowych kieruje powolany przez dyrektora centrum
przewodniczacy komisji, za§ pracg zespotu branzowego powotany przez dyrektora centrum przewodniczacy
zespotu,

4) $cisle wspotpracuje zrodzicami (opiekunami prawnymi), wychowawca ipedagogiem szkoly macierzystej
ucznia (stuchacza) w zakresie spraw zwigzanych z nauczaniem i wychowaniem,

S)na biezaco prowadzi dokumentacje pedagogiczng. Szczegotowy sposob prowadzenia dokumentacji
pedagogicznej okreslaja obowigzujace przepisy oraz umowa zawarta pomi¢dzy centrum a macierzysta szkota
ucznia (stuchacza).

§ 22. Dyrektor centrum powierza kazda klase (grupe) szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tej klasie (grupie).

§ 23. Nauczyciel — opiekun klasy (grupy) jest $wiadomym uczestnikiem procesu dydaktyczno -—
wychowawczego, najblizszym opiekunem ucznia (stuchacza) w centrum. Jest zobowigzany rzetelnie realizowac
obowiazki nauczyciela, zwlaszcza w zakresie organizacji i przebiegu procesu dydaktyczno-wychowawczego.

§ 24. Nauczyciel — opiekun klasy (grupy) jest odpowiedzialny za przestrzeganie przepisow i zasad bezpiecznej
1 higienicznej pracy, odpowiada za poziom swojej pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz za
przestrzegania postanowien prawa szkolnego i wewngtrznych zarzadzen Dyrektora.

§ 25. Nauczyciel — opiekun klasy (grupy) wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy (grupy),
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 26. Dyrektor centrum moze zmieni¢ nauczyciela przedmiotu lub opiekuna klasy (grupy) na pisemny wniosek
uczniow (sluchaczy) lub ich rodzicow (opiekundéw prawnych), po wnikliwym zbadaniu przez powotang przez niego
komisje¢ zasadno$ci wysunigtych zarzutow.

Rozdzial 6.
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI

§ 27. 1. Uczniowie, stuchacze, mlodociani pracownicy, nauczyciele oraz inni pracownicy centrum moga
korzysta¢ z biblioteki funkcjonujacej w Zespole Szkot Budowlano-Geodezyjnych na zasadach okreslonych
regulaminem biblioteki.

§ 28. Zasady organizacji i korzystania z biblioteki okresla regulamin wewnetrzny biblioteki Zespotu.

Rozdzial 7.
UCZNIOWIE, SLUCHACZE

§ 29. Zasady rekrutacji uczniéw i stuchaczy do centrum okreslajg odrgbne przepisy.

§ 30. Uczniowie szkdt istuchacze odbywajacy zajecia w centrum obowigzani sg stosowaé si¢ do
obowiazujacych zasad porzadkowych regulowanych:

1) niniejszym statutem,
2) regulaminami pracowni,
3) zarzadzeniami dyrektora placowki,
4) poleceniami opiekuna grupy,
5) zaleceniami wynikajacymi z instrukcji bhp, dotyczacymi obstugi maszyn i urzadzen.
§ 31. Szczegdtowe prawa i obowigzki uczniow i shuchaczy:
1) uczniowie i stuchacze maja prawo do:
a) korzystania z pomieszczen placowki, wyposazenia, sSrodkéw dydaktycznych i biblioteki centrum,
b) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,

c¢) efektywnego uczestniczenia w procesie dydaktycznym celem zdobycia rzetelnej wiedzy oraz rozwijania
swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow,

d) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych funkcjonowania placowki,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych osob,

e) przedstawiania opiekunowi grupy iinnym pracownikom placowki swoich osobistych problemow oraz
problemow grupy rowiesniczej celem uzyskania pomocy,

f) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w placowce zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszystkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz poszanowania jego godnosci,

g) zapoznania si¢ z zasadami regulujagcymi funkcjonowanie placowki,

h) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnie przeprowadzonej oceny swego stanu wiedzy i umiej¢tnosci, zgodnej
z wewnetrznym systemem oceniania,

i) pelnej informacji o ocenach oraz przestrzegania w zakresie oceniania zasad okreslonych odrebnymi
przepisami dla ucznidow i stuchaczy szkot publicznych,

j) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
k) uczestniczenia w zajeciach innych grup za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia,

1) wolnego wyboru zaje¢ pozalekcyjnych inadobowigzkowych, jezeli sa organizowane (zalezy to od
mozliwosci finansowych centrum).

2) w razie naruszenia praw ucznia lub stuchacza istnieje mozliwos¢ sktadania skarg ustnie lub pisemnie do
dyrektora centrum.

3) do obowiazkoéw ucznia i stuchacza nalezy:

a) zachowac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny, przestrzegajac ogdlnospotecznych zasad zachowania,
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b) systematycznie uczgszcza¢ na zajgcia 1punktualnie je rozpoczynaé, usprawiedliwia¢ nieobecnosé
W wWyznaczonym przez nauczyciela — opiekuna terminie,

¢) okazywa¢ szacunek nauczycielowi oraz innym pracownikom placoéwki,
d) stosowac si¢ do szczegotowych przepiséw obowigzujacych w placowcee,
e) szanowac godnos$¢, poglady i przekonania innych,

f) dba¢ o zdrowie swoje i kolegdw: uczniom i stuchaczom nie wolno na terenie placowki pali¢ papierosoéw,
uzywac¢ alkoholu i srodkéw odurzajacych,

g) dbac o czystos¢ osobista i estetyczny wyglad,

h) troszczy¢ si¢ o mienie placowki,

1) przestrzegaé przepisow bhp i ppoz. obowiazujacych na danych dziatach centrum,
j) w przypadku zniszczenia mienia centrum, naprawi¢ wyrzadzong szkode.

Rozdzial 8.
NAGRODY I KARY

§ 32. Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec ucznidéw i stuchaczy:
1) ucznia i stuchacza nagradza sie¢ za:
a) szczegodlne osiggnigcia w nauce,
b) wzorowa postawe,
¢) zaangazowanie tworcze, rozwigzania racjonalizatorskie,
d) wybitne osiggni¢cia jak: olimpiady, konkursy, turnieje zwigzane z naukg zawodu.
2) rodzaje nagrdd:
a) pochwala nauczyciela — opiekuna wobec grupy uczniéw lub stuchaczy,
b) pochwata dyrektora wobec grupy uczniéw lub stuchaczy,
¢) wyroznienie w formie dyplomu,
d) wyroznienie w formie listu gratulacyjnego skierowanego do rodzicow i szkoty macierzystej ucznia,
e) nagroda rzeczowa.
3) nagrody okreslone w pkt 2 lit. b-e przyznaje dyrektor na wniosek opiekuna grupy.
4) kary udzielane sg uczniom za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu, w szczegolnosci za:
a) wulgarne zachowanie si¢ w stosunku do innych,
b) brak poszanowania mienia centrum,
¢) nieprzestrzeganie norm wspotzycia w zespole,
d) naganny stosunek do otoczenia,
e) opuszczanie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢¢ szkolnych.
5) w przypadku powtarzajacego si¢ uchybienia kara moze zosta¢ natozona z pomini¢ciem gradacji kar.
6) rodzaje kar:
a) upomnienie w indywidualnej rozmowie z opiekunem,
b) upomnienie przez opiekuna lub dyrektora wobec grupy,
¢) nagana na pismie,
d) przeniesienie do rownolegtej grupy,
e) skreslenie z listy uczniow lub shuchaczy.

7) kary okreslone w pkt 6 lit. c-e udzielane sg przez dyrektora na wniosek opiekuna grupy.

Id: 514EA18A-7487-45AB-AB1B-F8DA03CBD2D?2. Projekt Strona 8



8) skresleniu z listy uczniéw lub stuchaczy podlega osoba, ktora razaco tamie obowigzki ucznia — stuchacza:
a) poprzez swoje zachowanie zagraza bezpieczenstwu wtasnemu i innych osoéb,
b) uzywa srodkow powodujacych uzaleznienie (alkohol, nikotyna, narkotyki),
c) bierze udziatl w rozprowadzaniu narkotykow,
d) stosuje wobec innych przemoc fizyczng lub psychiczna,
¢) swoim zachowaniem stanowi zagrozenie dla pozostatych cztonkéw spotecznos$ci centrum,

9) najwyzsza kara, skreslenie ucznia lub stuchacza z listy uczniéow lub stuchaczy moze nastapi¢ przez dyrektora
placéwki na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego,
w porozumieniu z dyrektorem szkoly macierzystej ucznia.

10) kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

11) uczen lub stluchacz ma prawo odwotaé si¢ od natozonej kary wymienionej w pkt 6 lit. c-d, do dyrektora za
posrednictwem opiekuna, innego czlonka rady pedagogicznej lub przedstawicieli samorzadu uczniowskiego
w ciagu 3 dni od dnia jej natozenia.

12) uczen lub stuchacz ma prawo do wniesienia odwotania od kary skreslenia z listy uczniow lub stuchaczy,
w terminie 14 dni od otrzymania decyzji o skres§leniu, do Podlaskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem
dyrektora centrum.

13) w przypadku przyznania nagrody lub zastosowania kary wymienionej w pkt 6 c-e w stosunku do ucznia lub
stuchacza dyrektor jest obowiazany powiadomi¢ na pis$mie:

a) rodzicow (prawnych opiekunow),
b) szkote macierzysta lub jednostke zlecajaca.

Rozdzial 9.
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 33. 1. Ocenianie i klasyfikowanie uczniow (stuchaczy) centrum odbywa si¢ na zasadach okre$lonych dla
uczniow i stluchaczy szkot publicznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Szczegdtowe zasady oceniania iklasyfikowania zawiera przyjety przez rad¢ pedagogiczng centrum
i zatwierdzony do stosowania regulamin wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Rozdzial 10. ]
WARUNKI BEZPIECZENSTWA UCZNIOW I SLUCHACZY

§ 34. Uczen (stuchacz) przebywajacy w centrum w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych, przewidzianych dla jego klasy (grupy) w rozktadzie zajeé, pozostaje pod stata opieka nauczyciela
prowadzacego te zajecia. Szczegolowe zasady bezpiecznego odbywania zaje¢ edukacyjnych w centrum zawarte sg
w regulaminach okreslajacych zasady bezpieczenstwa i higieny pracy warsztatow, laboratorium, pracowni,
instrukcjach bezpiecznej obstugi maszyn iinnych urzadzen technicznych oraz instrukcjach bezpieczenstwa
pozarowego wydanych na podstawie odrgbnych przepisow. W szczegolnoscei:

1) plany ewakuacji budynkow centrum umieszcza si¢ w widocznych miejscach, w sposob zapewniajacy tatwy do
nich dostep,

2) drogi ewakuacyjne oznacza si¢ w sposob wyrazny i trwaly,
3) w pomieszczeniach zapewnia si¢ wlasciwe oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie,

4) stoliki uczniowskie, krzesta i inny sprzet centrum sa dostosowane do wzrostu uczniéw (shuchaczy) i rodzaju
prac,

5) miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych jest wzbroniony dostep osobom nieuprawnionym sg
odpowiednio oznakowane i zabezpieczone,

6) schody wyposazone sag w balustrady z por¢czami zabezpieczonymi przed ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich,
stopnie schodow sa rowne i szorstkie,
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7) pomieszczenia centrum, w szczegolnosci pokoj nauczycielski, pracownie, laboratoria i warsztaty wyposazone
sa w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje udzielania tej
pomocy,

8) nauczyciele prowadzacy zajecia w pracowniach, laboratoriach i warsztatach przeszkoleni sa w zakresie
udzielania pierwszej pomocy,

9) maszyny i inne urzadzenia techniczne utrzymywane sa w stanie zapewniajacym peina sprawno$¢ dzialania oraz
bezpieczenstwo pracy i nauki,

10) urzadzenia techniczne niesprawne, uszkodzone lub pozostajace w naprawie oznacza si¢ w Sposob wyrazny
i zabezpiecza przed ich uruchomieniem,

11) przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych lub w ich poblizu wywieszone s3 w widocznym miejscu
instrukcje bezpiecznej obstugi,

12) w warsztatach, laboratoriach ipracowniach wywieszone sg w widocznym 1itatwo dostepnym miejscu
regulaminy okreslajace zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,

13) przed dopuszczeniem do zaje¢ zaznajamia si¢ ucznidw (sluchaczy) zzasadami imetodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo i higieng pracy przy wykonywaniu czynnos$ci na stanowisku roboczym,

14) rozpoczynanie zaj¢¢, o ktorych mowa w pkt 13 nastgpuje po sprawdzeniu iupewnieniu si¢ przez
prowadzacego zajecia, ze stan maszyn i innych urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy,
a takze inne warunki srodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla bezpieczenstwa uczniéw (stuchaczy).

§ 35. Bezposrednio przed zajeciami, w trakcie przerwy i bezposrednio po zaj¢ciach opieke nad uczniami
sprawujg wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele. Czas, miejsce i zasady sprawowania dyzuréw okresla regulamin
pemienia dyzuréw nauczycieli oraz harmonogram dyzurow.

§ 36. Przy organizowaniu zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem centrum bezposrednig opieke sprawuja
wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele, ktorzy zobowigzani sg do przestrzegania obowigzujacych w tym zakresie
przepisow prawa.

Rozdzial 11.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 37. Centrum moze przyjmowac¢ na praktyki pedagogiczne stuchaczy zaktaddéw ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli. W tym celu zawarta musi zosta¢ umowa pomig¢dzy
dyrektorem centrum, albo za jego zgoda ze wskazanym nauczycielem centrum a zaktadem ksztalcenia nauczycieli
lub szkotg wyzsza.

§ 38. Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 39. Uczestnikom pozaszkolnych form ksztatcenia centrum wydaje dokumenty potwierdzajace zdobyte
kwalifikacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 40. Centrum jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 41. Dzialalno$¢ produkcyjna iustugowa oraz organizowane przez centrum kursowe formy ksztalcenia,
doksztalcania i doskonalenia mogg by¢ prowadzone i finansowane w formie gospodarki pozabudzetowej centrum,
na zasadach okre§lonych odrgbnymi przepisami.

§ 42. Statut wchodzi w zycie z dniem rozpoczecia dziatalnosci centrum.
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Uzasadnienie

2

Podstawe prawng podj¢cia uchwaty stanowi art. 12 pkt 8 lit. ,,i” 1 pkt 11 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511) na podstawie art. 2 pkt 4 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 . poz. 996 ze zm.) oraz art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 22
listopada 2018 r. o zmianie ustawy - Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2245).

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe organ prowadzacy szkoty i placowki
oswiatowe zaktada szkote na podstawie aktu zatozycielskiego oraz uchwala jej pierwszy statut. Ponadto organ
prowadzacy szkoty i placowki o§wiatowe moze taczy¢ szkoty i placowki o§wiatowe w zespot.

Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Zespole Szkot Budowlano-Geodezyjnych w Bialymstoku wzmocni rozwdj
szkolnictwa zawodowego dajac mozliwos¢ dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb lokalnego oraz
regionalnego rynku pracy iwyposazy¢ absolwentow w kompetencje personalno-spoleczne oczekiwane przez
pracodawcoéw. Nowoczesna baza szkolenia praktycznego zbudowana zostata w ramach projektu ,,Wiemy wigcej —
budujemy wigcej”.

Uwzgledniajgc coraz szersze zainteresowanie ksztalceniem zawodowym oraz w celu wykorzystania istniejgcego
potencjalu Zespolu Szkét Budowlano-Geodezyjnych w Biatymstoku, zasadnym jest utworzenie Centrum
Ksztatcenia Zawodowego, a nastgpnie wiaczenie go do istniejgcego Zespotu Szkot.

Projekt przedktadanej uchwaty zostat poddany konsultacjom ze zwigzkami zawodowymi zgodnie z ustawg z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2015 r., poz. 1881), z organizacjami pozarzagdowymi, w mys$l
uchwaty Nr XXXVI1/590/17 Rady Miasta Biatystok z dnia 29 maja 2017 r. w sprawie wprowadzania Regulaminu
konsultacji spotecznych Miasta Biategostoku (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2017 r. poz. 2382).
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