Zatacznik do Zarzadzenia
Nr...202./15

Prezydenta Miasta Biategostoku
z dniat:7..marca 2015 1.

Regulamin Rady Gospodarczej przy Prezydencie Miasta Bialegostoku

§1

Regulamin okresla szczegblowy tryb pracy Rady Gospodarczej przy Prezydencie Miasta
Biategostoku.

§2

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Bialegostoku,
2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gospodarczg przy Prezydencie Miasta

—

Biategostoku.

§3
Rada jest organem konsultacyjno- opiniodawczym Prezydenta w zakresie spraw
dotyczacych sfery gospodarczej Miasta.
Rada wspiera dzialania Prezydenta poprzez wiedzg, do§wiadczenie oraz znajomosé
przez cztonkow Rady probleméw gospodarczych.
Rada moze wyrazac swoje opinie w formie stanowisk.

§4
Posiedzenia Rady zwotuje Prezydent.
Pracami Rady kieruje Przewodniczacy powolany przez Prezydenta. Przewodniczacy
odpowiada za kontakty z cztonkami Rady oraz ustala, w uzgodnieniu z Prezydentem,

terminy oraz porzadek posiedzen Rady.

§5
Rada odbywa posiedzenia dwa razy w roku oraz doraznie w sprawach nie cierpigcych
zwloki,
Cztonkowie Rady powiadamiani sg, co najmniej na 14 dni przed planowanym
spotkaniem, 0 miejscu, terminie i porzadku obrad posiedzenia.
Czlonkowie Rady uczestniczg w pracach Rady osobiscie.

§6

Prezydent moze zaprasza¢ na posiedzenia inne osoby, ktérych udzial w posiedzeniu
Rady uznany bedzie za szczegdlnie uzasadniony z uwagi na przedmiot kluczowych
zagadnien, w szczegdlnosci dotyczacych aktywizacji na rynku pracy, szkolnictwa
wyzszego 1 zawodowego oraz innych.

Uprawnienia do publicznego wystepowania w imieniu Rady ma Przewodniczacy
Rady, cztonek Rady przez niego upowazniony lub inna osoba, upowazniona przez
Prezydenta.



-

-

§7

Obstuge organizacyjng Rady zapewnia Departament Strategii i Rozwoju Urzedu
Miejskiego w Biatymstoku, do zadan ktdrego nalezy:

1) archiwizowanie dokumentéw;

2) przygotowywanie materialtdbw niezbgdnych do wykonywania zadan Rady,
projektow opinii, stanowisk oraz innych dokumentéw i przekazywanie ich do
Przewodniczgcego Rady;

3) powiadamianie cztonkéw Rady oraz innych zaproszonych oséb o terminie oraz
proponowanym porzadku posiedzenia;

4) przekazywanie stanowiska Rady wiasciwym instytucjom Iub jednostkom
organizacyjnym Urzedu, celem wykorzystania.
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