ZARZADZENIE Nr ..2:1../19
PREZYDENTA MIASTA BIALEGOSTOKU
z dnia .22.... kwietnia 2019 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej oséb niepelnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzagdowym finansowanych ze $rodkéow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych w 2019 r.

Na podstawie art. 32 ust. 1 i art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511), art. 11 i 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22018 r., poz. 450 z p6zn. zm') oraz na podstawie art. 36 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
(Dz.U. z 2018 r. poz. 511 z pézn.zm.?), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej
z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej 0sdb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym
(Dz.U. 2016 r. poz. 1945) oraz § 3 ust. 2 Zarzadzenia Nr 144/19 Prezydenta Miasta
Biategostoku z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu postgpowania
dotyczgcych zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom
prowadzacym dziatalnos$é pozytku publicznego, zarzadzam co nastgpuje:

§ 1.

Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej 0s6b niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym finansowanych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych w okresie od dnia 01.06.2019 r. do dnia 30.11.2019 r.:

1) prowadzenie rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych w réznych typach placoéwek;

2) organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup sSrodowiskowego wsparcia
oraz zespoléw aktywnosci spolecznej dla 0sob niepelnosprawnych — aktywizujacych
zawodowo i spolecznie te osoby;

3) organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatéw dla czlonkéw rodzin osob
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osob niepetnosprawnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji osdb niepetnosprawnych w
najblizszym srodowisku i spolecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnosci zyciowej i
zaradnos$ci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejg¢tnosci pracy z
osobami  niepelnosprawnymi, w  tym  sprawowania nad nimi  opieki
i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji;

4) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoleczno-prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostgpnych ustug, sprzgtu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla 0sob niepetnosprawnych;

5) prowadzenie grupowych i indywidualnych zajg¢, ktore:

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 650, 723,1365 oraz z

2019 r. poz. 37.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz.1000, 1076,1925,2192

12354,



a) maja na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiej¢tnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,

b) rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0sob
z uszkodzeniami shuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualna,

¢) usprawniajg i wspieraja funkcjonowanie 0séb z autyzmem i z niepelnosprawnoscia
intelektualng w réznych rolach spotecznych i w r6znych srodowiskach;

6) organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dzialan na rzecz wlaczania oséb
niepelnosprawnych w rynek pracy, w szczeg6lnosci przez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,
c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,
majgcych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania
w zatrudnieniu osob niepelnosprawnych;

7) zakup, szkolenie i utrzymanie psow asystujacych w trakcie szkolenia;

7a) utrzymanie psow asystujacych;

8) organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz thumaczy —
przewodnikow;

9) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla os6b niepelnosprawnych wspierajacych ich aktywnos¢ w
tych dziedzinach;

10) promowanie aktywnosci 0s6b niepelnosprawnych w réznych dziedzinach Zycia
spolecznego i zawodowego;

11) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osob niepelnosprawnych
i przeciwdziataniu ich dyskryminacji;

12) opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciaglych oraz wydawnictw
zwartych, stanowiacych zamknigtg calo$¢, w tym na nosnikach elektromagnetycznych
i elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepelnosprawnoscia,
b) kierowanych do o0s6b niepeilnosprawnych — w tym publikowanych drukiem
powiekszonym, pismem Braille'a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania.
13)$wiadczenie ustlug wspierajacych, ktére majg na celu umozliwienie lub wspomaganie
niezaleznego zycia 0sob niepetnosprawnych, w szczegélnosci ustug asystencji osobiste;.

§ 2.

Tre$¢ ogloszenia zawierajgcego warunki konkursu stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§3.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastgpcy Prezydenta nadzorujagcemu realizacj¢ zadan
w zakresie spraw spotecznych.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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PREZYDENTA MIASTA BIALEGOSTOKU

z dnia .09... kwietnia 2019 r.

Prezydent Miasta Bialegostoku

na podstawie art. 11, 12, 13, 14 i 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pdézn. zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sdb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzgdowym (Dz. U. 2016 r. poz. 1945), oglasza otwarty konkurs ofert
na realizacje zadan publicznych z zakresu dziatan na rzecz osob z niepelnosprawnosciami.

Celem konkursu jest aktywizacja zawodowa i spoleczna oséb z niepelnosprawnosciami
i ich otoczenia.

Zlecenie realizacji zadan nastapi w formie powierzenia.

I. Warunki realizacji zadan:

Rodzaje zadan:

Wysokosé¢
srodkéw

1)

2)

3)

4

5)

prowadzenie rehabilitacji oséb niepelnosprawnych w réznych
typach placowek;

organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup
srodowiskowego wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla
os6b  niepelnosprawnych —  aktywizujagcych  zawodowo
i spolecznie te osoby;

organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatow dla
cztonkéw rodzin oséb niepetlosprawnych, opiekunéw, kadry
i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowej lub spotecznej 0sdb niepetnosprawnych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu
integracji 0sdb niepelnosprawnych w najblizszym $rodowisku
i spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnodci zyciowe]
i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej,
podnoszenia umiejetnosei pracy z osobami niepelnosprawnymi,
w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy
w procesie ich rehabilitacji;

prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego
oraz udzielanie informacji na temat przystugujacych uprawnien,
dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej
dla os6b niepelnosprawnych;

prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:
a) maja na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania os6b
niepelnosprawnych,

b) rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania  si¢
7 otoczeniem osOb z uszkodzeniami shuchu, mowy, z autyzmem
i z niepelnosprawnoscig intelektualng,

350 000,00 zi




c) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie oséb z autyzmem
i z niepetnosprawnoscig intelektualng w réznych rolach spotecznych
i w réznych $rodowiskach;

6) organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dzialan na rzecz
wlaczania  os6éb  niepelnosprawnych ~w  rynek  pracy,
w szczegblnosci przez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowe;j
i zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy, majacych na celu przygotowanie do
aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania w zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych;

7) zakup, szkolenie i utrzymanie psow asystujgcych w trakcie
szkolenia;

7a) utrzymanie psow asystujacych;

8) organizowanie i1 prowadzenie szkolen dla tlumaczy jezyka
migowego oraz thtumaczy-przewodnikow;

9) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez
kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osob
niepelnosprawnych  wspierajacych ich aktywno$¢ w  tych
dziedzinach;

10) promowanie aktywno$ci 0so6b niepelnosprawnych w réznych
dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego;

11) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji oséb
niepelnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminacji;

12) opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw cigglych
oraz wydawnictw zwartych, stanowigcych zamknigtg catosé, w tym
na nosnikach elektromagnetycznych i  elektronicznych:
a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepelnosprawnoscia,
b) kierowanych do o0s6b niepelnosprawnych — w tym
publikowanych drukiem powigekszonym, pismem Braille'a lub
publikowanych w tekscie tatwym do czytania.

13) $wiadczenie ustug wspierajacych, ktére maja na celu umozliwienie
lub wspomaganie niezaleznego zycia 0sob niepelosprawnych,
w szczegdlnoscei ustug asystencji osobistej.

1. Termin realizacji zadan: od dnia 01.06.2019 r. do dnia 30.11.2019 r.

2. Wnioskowana kwota dotacji nie moze przekroczy¢ 25.000 zl na jedno zadanie.

3. Jeden oferent moze w konkursie ztozy¢ wylacznie 1 ofert¢. Oferta moze obejmowaé tylko
jedno zadanie.

4. Kwota przyznanej dotacji moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna
zrealizowa¢ mniejszym kosztem.

5. Zadania muszg by¢ realizowane na terenie Miasta Bialystok;

6. Grupg docelowa sg osoby z niepelnosprawno$ciami oraz czlonkowie rodzin o0sob
z niepelnosprawnosciami, opiekunowie, kadra i wolontariusze bezposrednio zaangazowani
w proces rehabilitacji zawodowej lub spolecznej os6b z  niepelnosprawnosciami
mieszkajgcych na terenie Miasta Bialystok.

7. Cel zadania publicznego musi by¢ wskazany w ofercie w pkt. I11. 3- syntetyczny opis zadania
i musi by¢ spdjny z zatozonymi rezultatami.
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8. Oferent zobowigzany jest do wskazania przewidywanych rezultatéw. Rezultaty muszg by¢
mierzalne i realne do osiggnigcia.

9. Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie mogg przekroczy¢
20% catkowitej wartosci przyznanej kwoty dotacji.

10. Zadania winny by¢ realizowane z najwyzszg starannoscia, zgodnie z zawartg umowa oraz
z obowiazujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

II. Warunki przyznawania dotacji:

1. Zlecenie zadan i ich finansowanie odbywa si¢ z odpowiednim zastosowaniem przepisow
art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pdézn.zm.), z uwzglednieniem art. 221
ust.3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077
z pozn.zm) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 lutego
2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U.
2016 r. poz. 1945).

2. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze negocjowaé zmniejszenie zakresu rzeczowego lub wycofaé oferte.

3. Oferent, ktory otrzymat dotacje zobowiazany jest do:
1) przedstawienia zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania,
zaktualizowanego planu i harmonogramu oraz aktualizacji zakladanych rezultatow
w przypadku przyznania dotacji w wysokosci mniejszej niz wnioskowana;
2) wyodrebnienia ewidencji ksiegowej $srodkéw otrzymanych na realizacj¢ umowy,
3) ztozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego za posrednictwem platformy
Witkac.pl oraz w wersji papierowej do Departamentu Spraw Spolecznych
z jednakows sumg kontrolng w terminie okreslonym w umowie. Wzdr sprawozdania
zostat okres$lony w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).
4) opisywania oryginatéw faktur, rachunkéw oraz innych dokumentéw finansowych
lub ksiegowych, potwierdzajgcych prawidlowe wydatkowanie kwoty dotacji zgodnie
z zal. Nr 2 do Zarzadzenia Nr 144/19 Prezydenta Miasta Bialegostoku z dnia 27 lutego
2019r.
5) przedstawienia osiagnietych rezultatow. Nie osiggnigcie zakladanych rezultatow moze
skutkowa¢ wystgpieniem z zadaniem zwrotu dotacji przez Zleceniodawcg.
4. Prezydent Miasta Biategostoku moze odméwi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy:

1) okaze sie, iz zaktualizowany zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od
opisanego w zlozonej pierwotnie ofercie;

2) oferent, w przypadku otrzymania dotacji w mniejszej kwocie niz wnioskowana nie
przedstawi zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania,
zaktualizowanego planu i harmonogramu oraz zakladanych rezultatéw, w czasie
umozliwiajgcym przygotowanie i podpisanie umowy.

3) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosdci, podwazajace wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowg oferenta.
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5. Dotacja na realizacje zadania objetego niniejszym ogloszeniem nie moze by¢ wykorzystana
na:

1) przedsiewzigcia, ktore sa dofinansowywane z budzetu miasta,

2) zobowiazania powstale przed data obowiazywania umowy o udzielenie dotacji,

3) oplaty leasingowe oraz zobowiazania z tytutu otrzymanych kredytow,

4) nabycie lub dzierzawe gruntow,

5) prace budowlane,

6) zadania inwestycyjne,

7) dziatalnosé¢ gospodarczg i polityczna,

8) kary 1 odsetki,

9) wynagrodzenia oraz inne wydatki na pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji

zwigzane z realizacjg zadania wykazane w kosztorysie nieproporcjonalnie do terminu

i zakresu realizacji zadania.

I11. Termin i warunki skladania ofert.

1. W konkursie moga bra¢ udziat podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie prowadzace statutowa dzialalnos¢ na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami.
2. Dwie lub wigcej organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw dziatajacych wspolnie moga
zlozy¢ oferte wspolna. Oferta wspolna wskazuje:
1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac poszczegolne
organizacje pozarzadowe lub podmioty.
2) sposob reprezentacji w/w podmiotdw wobec organu administracji publiczne;j.

3. Umoweg zawarta miedzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami w/w
wymienionymi, okreslajaca zakres ich $wiadczen skladajacych si¢ na realizacj¢ zadania
publicznego, zalacza sie do umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego.

4. Podmioty wymienione w pkt. IIT ust. 1 sktadajace oferte wsp6lng ponosza odpowiedzialnosé¢
solidarng za zobowigzania, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1 ustawy o dzialalnodci pozytku
publicznego i wolontariacie.

5. Oferty dotyczace realizacji zadania publicznego nalezy sklada¢ zgodnie ze wzorem
okreslonym w rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz.U. z 2018 r. poz. 2057) do Prezydenta Miasta Bialegostoku w wersji elektronicznej
za posrednictwem platformy_ Witkac.pl oraz w wersji papierowej do Departamentu Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego w Biatymstoku.

6.Termin skladania ofert uptywa 21 dnia o godzinie 15.30 od daty ukazania si¢ ogloszenia
o konkursie zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego
w Bialymstoku, na portalu miejskim www.bialystok.pl, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Bialymstoku oraz na platformie www.witkac.pl.

7. Za oferte zlozong uwaza si¢ oferte zlozong za posrednictwem platformy Witkac.pl oraz
dostarczong w wersji papierowej w terminie wskazanym w ogloszeniu konkursowym
z jednakowg sumg kontrolna.

8. Wymagana dokumentacja:
1) prawidlowo wypelniony formularz oferty podpisany przez osoby upowaznione
do skladania o$wiadczen woli, zgodnie z wyciagiem z Krajowego Rejestru Sadowego lub



zgodnie z innym dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu
i umocowanie 0sob go reprezentujacych.
2) statut w wersji elektronicznej,
9. Nie przewiduje si¢ mozliwosci uzupetnienia ztozonych ofert.

10. Zadanie realizowane w formie powierzenia, nie przewiduje si¢ wktadu whasnego.

IV.  Koszty, ktére w szczegolnosci moga by¢ poniesione z dotacji:

1. Oferent jest zobowigzany realizowa¢ zadanie zgodnie z przygotowanym przez siebie
i zaakceptowanym przez Prezydenta Miasta Bialegostoku kosztorysem.

2. Koszty zostang uznane za kwalifikowane tylko wtedy, gdy:

1) sa bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem, a takze s3 niezbedne dla jego
realizacji,

2) sauwzglednione w kosztorysie, w pozycji w ramach ktorej sa rozliczane,

3) saracjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych,

4) odzwierciedlaja koszty rzeczywiste, a takze sg skalkulowane proporcjonalnie dla
przedsigwziecia objetego finansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym moze by¢
jedynie cze$¢ wynagrodzenia ksiegowego, jezeli wykonuje on w ramach godzin pracy
réwniez inne zadania, nie zwigzane z obstuga projektu),

5) zostang poniesione w okresie realizacji zadania,

6) sa poparte wlasciwymi dowodami ksiggowymi oraz sg prawidlowo opisane
i odzwierciedlone w ewidencji ksiegowej (oferent jest zobowiazany do prowadzenia
wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej srodkow finansowych otrzymanych
na realizacje zadania zgodnie z ustawa o rachunkowosci, w sposéb umozliwiajacy
identyfikacje poszczegolnych operacji ksiggowych).

3. Dopuszcza sie mozliwo$é dokonywania przesunigé pomigdzy poszczeg6lnymi pozycjami
kosztow  okreslonymi ~ w  kalkulacji  przewidywanych  kosztow  jednak
nie wigcej nizo 15%.

4. Koszty osobowe i bezosobowe moga by¢ ponoszone w nastgpujgcym zakresie:

1) wynagrodzenia za realizacje zadan wraz z przewidzianymi prawem narzutami
platne zgodne z cenami obowiazujacymi na lokalnym rynku. W kosztorysie do oferty
nalezy w szczegdlnosci okredli¢ stawk¢ wynagrodzenia oraz forme zatrudnienia
dla kazdego stanowiska pracy,

2) koszty bezosobowe — wynagrodzenie osob zaangazowanych bezposrednio przy
realizacji projektu na podstawie uméw zlecenia i umoéw o dzieto.

V. Termin, tryb i kryteria wyboru ofert.

1. Prezydent Miasta Biategostoku powotuje Komisj¢ Konkursowa do zaopiniowania ztozonych
ofert.

2. Sktad Komisji Konkursowej oraz zasady jej pracy okresla Zarzadzenie Prezydenta Miasta
Bialegostoku.

3. Po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji Konkursowej, decyzj¢ o przyznaniu dotacji
i jej wysokosci podejmuje Prezydent Miasta Bialegostoku w formie zarzadzenia,

Ja-



w terminie do 30 dni od daty konicowego terminu skladania ofert. Przedmiotowe Zarzadzenie
nie ma charakteru decyzji administracyjne;j.

4. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu, moze zada¢ uzasadnienia

wyboru lub odrzucenia oferty.

5. Odrzuceniu podlegaja oferty nie spetniajace nastgpujacych kryteriow formalnych:
1) zlozone w formie nieodpowiadajgcej wzorowi wskazanemu w ogloszeniu oraz
nie zlozone poprzez platforme Witkac.pl.

2) zlozone po terminie,

3) dotyczace zadania, ktore nie jest objete celami statutowymi oferenta,

4) zlozone przez podmiot nieuprawniony,

5) podpisane przez osoby nieupowaznione,

6) przy braku pieczatki imiennej podpisane w sposdb nieczytelny,
7) do ktorych nie dotgczono wymaganych zatacznikow,

6. Wybdr ofert stanowiacych forme realizacji zadania, o ktérym mowa w rozdziale I nastepuje
w oparciu o nastgpujace kryteria merytoryczne:

; » Liczba
Przyjete kryteria
Lp yigte kryteria oceny Punkty kontrolne oceny SRR przyznanych
oferty ocen y
punktow
Czy podmiot dysponuje zasobem lokalowym
umozliwiajacym realizacje zadania ?
1 Mozliwo$c¢ realizacji zadania Czy opis planowanych dzialan gwarantuje 0-30 okt
’ publicznego przez oferenta osiagniecie celu zadania? P
Czy zakladane cele sa spojne z rezultatami?
Czy przedstawiona kalkulacja kosztéw jest
spdjna z opisem dziatan?
Kalkulacja kosztéw realizacji Cdzyk wyns];ol:loﬁél wnloskow; ge_! {d?ticjl Jest
2. zadania, w tym w odniesieniu do aC erwa : o . iy i v 0-25 pkt
zakresu rzeczowego zadania zy planowane wydatki sy zasadne
w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania?
Czy doswiadczenie oferenta gwarantuje
Zadeklarowana przez podmiot wilasciwa realizacje zadania?
Jjakos$¢ wykonania zadania i Wiarygodnos¢ i rzetelnos¢ podmiotu?
3. kwalifikacje o_séb, przy udziale Czy kwalifikacje kadry zatrudnionej przy | 0-30 pkt
ktérych podmiot ma realizowa¢ realizacji zadania sa wystarczajace do
zadanie realizacji programu?
- . Ocena skali realizowanego projektu tj. liczba
Zasigg pomocy oferowanej przez ) ; :
4, podmiot 0s6b objetych projektem. 0-5 pkt
Czy poszczegolne czesci oferty sa ze soba
Starannos$¢ w przygotowaniu Apincy
5. oferty Czy oferta sporzadzona jest jasno | 0-10 pkt
i przejrzyscie?
max.
Razem 100




7. Komisja Konkursowa rekomenduje dofinansowanie ofert, ktore uzyskaja co najmniej
70 punktéw.

8. Postepowanie o udzielenie dotacji jest jawne. Wykaz podmiotéw, wysokos¢ przyznanej
dotacji i jej cel zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Bialymstoku www.bialystok.pl. w siedzibie Urzedu
Miejskiego, w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen, a takze na platformie
Witkac.pl.

VI. Informacja o tego samego rodzaju zadaniach publicznych zrealizowanych przez
organ administracji publicznej w dwoéch ostatnich latach oraz zwigzanymi z nimi

kosztami:
- Miasto Biatystok na realizacj¢ powyzszych zadan w roku 2017 przeznaczyto srodki w kwocie

730 350,00 zt.
- Miasto Biatystok na realizacj¢ powyzszych zadan w roku 2018 przeznaczylo srodki w kwocie

350 000,00 zt.

VII. Ogloszenie konkursowe zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Bialymstoku www.bialystok.pl, w siedzibie
Urzedu Miejskiego, w miejscu przeznaczonym do zamieszczania ogloszen, a takze na
platformie Witkac.pl.
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